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organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46 poz. 432 i z 2003r. Nr 104 poz.965, Nr 141
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ROZDZIAL 1
INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Szkota nosi nazwe¢ Szkota Podstawowa nr 1 im. ksiedza Stanistawa Brzoski w Bialej
Podlaskiej zwana dalej szkolg podstawowa jest placowka publiczng.

a) prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw
nauczania;

b) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odr¢bnych
przepisach;

C) realizuje programy nauczania uwzgl¢dniajgce podstawe programowg ksztalcenia
ogo6lnego i podstawe wychowania przedszkolnego;

d) realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.

N

Wchodzi w sktad Zespotu Szkoét Ogolnoksztatcaeych nr 3 w Biatej Podlaskie;.
3. Szkota nosi nazwe Szkola Podstawowa nr 1 im. ksigdza Stanistawa Brzéski w Bialej
Podlaskiej
4. Tlekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o:
1) szkole, nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 3 w Biatej
Podlaskiej;
2) szkole podstawowej, nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 1 im.
ksigdza Stanistawa Brzoski w Biatej Podlaskie;.
5. Siedziba szkoly miesci si¢ w Bialej Podlaskiej przy ulicy Narutowicza 39, a szkoty
podstawowej przy ulicy Narutowicza 41.
6. Organem prowadzacym szkote¢ jest Gmina Miejska Biata Podlaska — miasto na prawach
powiatu.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Lubelski Kurator O§wiaty.
8. Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat.

§2

1. Nazwa szkolty podstawowej to: Zespdt Szkoél Ogoélnoksztalcacych nr 3 Szkotla
Podstawowa nr 1 im. ksigdza Stanistawa Brzoski w Biatej Podlaskie;.

§3
. Szkota podstawowa uzywa pieczeci urzgdowej, na ktérej nie uzywa si¢ nazwy zespotu
tylko szkoty podstawowe;.
. Tablice szkoty podstawowej zawieraja nazwe zespotu 1 nazwe szkoty podstawowe;.

—_—

[\9)

§ 4
. Szkota podstawowa posiada wilasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

[a—y

§5
1. Misja szkoty
Kazdego dnia wspolnie pracujemy na sukces naszych ucznidow i zadowolenie
rodzicow, a wskaznikiem tego jest ich satysfakcja i1 prestiz naszej szkoly w Srodowisku.
Priorytetem w naszej szkole jest wysoka efektywno$¢ ksztalcenia, przygotowanie do dalszej
edukacji, zapewnienie warunkow wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

2. Wizja Szkoly Podstawowej nr 1 im. ksigdza Stanistawa Brzoski w Biatej Podlaskie;.



JesteSmy szkola nowoczesna, bezpieczng i przyjazng. Pracujemy jako zespot, szanujac i
wspierajac  si¢ nawzajem. Uczymy kreatywno$ci, z jednoczesnym naciskiem na
odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje. JesteSmy otwarci na §wiat i zmiany w nim zachodzace,
chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego.

Nasza szkota jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i narodowej. Ksztalcimy swoich
wychowankéw w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu
wartosci, dziedzictwa kulturowego i historycznego.

Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miar¢ swoich mozliwosci, uczy si¢ zy¢ w
srodowisku i dla srodowiska. Ksztaltujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde i pigkno.
Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.

3. Model absolwenta
Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 im. ksiedza Stanistawa Brzoski w Biatej Podlaskiej jest
Polakiem umiejacym zy¢ godnie i1 poruszac si¢ w otaczajacym go Swiecie oraz:
- jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;
- czerpie rado$¢ z nauki;
- przestrzega ogoélnie przyjetych wartosci moralnych;
- potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;
- potrafi wyraza¢ i uzasadnia¢ wlasne zdanie;
- zgodnie wspoélpracuje z innymi;
- jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;
- jest zyczliwy 1 tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasna i drugiego cztowieka;
- rozumie warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju;
- dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wilasne i innych;
- potrafi wykorzysta¢ wiedzg w sytuacjach zyciowych.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY
§6
Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie — Prawo o§wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego

srodowiska.

1. Cele szkoty podstawowe;:

1) szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty,

2) umozliwia absolwentom odpowiednie przygotowanie do dalszego ksztalcenia,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow,
4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

2. Celem ksztalcenia ogdlnego w szkole podstawowej jest:

1) przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow 1 zjawisk bliskich
doswiadczeniom ucznidéw,



2) zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,

3) ksztalttowanie u wuczni6w postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym $wiecie.

Najwazniejsze umiejetnosci zdobywane przez uczniow w trakcie ksztatcenia ogolnego
w szkole podstawowej okre§lone zostaly w podstawie programowe;j ksztalcenia ogdlnego.

§ 6a
1. Zadania szkoty podstawowe;:
1) umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j,
2) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i

fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej i wyznaniowe;j,

3) zapewnienie uczniom opieki psychofizycznej, pedagogicznej i zdrowotnej oraz
petnego bezpieczenstwa w szkole 1 w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

4) umozliwianie uczniom realizacji obowigzku szkolnego poprzez realizacje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, opiekunczo-wychowawczych i dodatkowych,

5) wspomaganie przez szkole wychowawczej roli rodziny,

6) tworzenie warunkow do pobierania nauki przez uczniéw niepelnosprawnych, uczniow

ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi oraz niedostosowanych spotecznie, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

7) utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

8) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wéroéd ucznidw oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska,

9) udzielenie pomocy uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

10)  tworzenie wewnatrzszkolnego systemu zapewnienia jakoSci,

11)  ksztalcenie umiejetnosci poshugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o
wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

12)  przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.

2. Realizacja zadan w szkole podstawowe;:

1) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas edukacyjnych zaje¢ sprawuja
nauczyciele,

2) dyrektor szkoty wyznacza kierownika i opiekunow wycieczki sposrod pracownikow
pedagogicznych szkoty. W zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczKi
moze by¢ takze osoba niebedaca pracownikiem pedagogicznym szkoly, wyznaczona przez
dyrektora szkoly, a w przypadku specjalistycznej wycieczki krajoznawczo-turystycznej,
kierownik 1 opiekunowie wycieczki sg obowigzani posiada¢ udokumentowane przygotowanie
zapewniajace bezpieczng realizacj¢ programu wycieczki.

3) nauczyciele petnig dyzury na terenie szkoly podstawowej przed lekcjami 1 w czasie
przerw az do zakonczenia zaje¢ lekcyjnych zgodnie z corocznie opracowywanym
harmonogramem dyzuréw.

4) opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w S$wietlicy szkolnej sprawuja wychowawcy
Swietlicy,



5) uczniom bedacym w trudnych sytuacjach losowych, rodzinnych szkota organizuje
stala lub dorazng pomoc psychologiczng i wychowawcza na zasadach zgodnych z
obowigzujacym prawem,

6) opieka przedlekarska i profilaktyka zdrowotna sprawowana jest na terenie szkoty
przez pielggniarke szkolng oraz doraznie przez lekarza,
7) szkota realizuje zadania edukacji prozdrowotnej,
8) szkola umozliwia organizowanie dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej

(szczegobty realizacji okreslajg odrebne przepisy).

2. Program Wychowawczo- Profilaktyczny szkoty podstawowej, ktory obejmuje
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,

a) Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot skladajacy sie z
nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez
Rade¢ Rodzicow jej przedstawicieli,

b)  Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie
sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidow i1 rodzicow na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

3. Szkolne programy nauczania oraz program wychowawczo- profilaktyczny tworza
spojng  cato$¢ 1iuwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zarowno catej szkoly, jak
i kazdego nauczyciela.

Szkolny zestaw programOw nauczania oraz programy Wwymienione Ww Ust.l.
opracowywane i realizowane sg przez szkote podstawows.

§ 7
Uczen moze ubiegaé si¢ opomoc w formie stypendium zgodnie z odrgbnymi
przepisami okreslonymi w ustawie o systemie o§wiaty.

§ 8
1. W szkole podstawowej udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom
ich rodzicom, oraz nauczycielom organizowana na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu MEIN w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach. Adnotacje o udzielanej pomocy
zamieszcza w dokumentacji pedagog szkoly podstawowe;.

§9
Dyrektor szkoly 1 inni pracownicy szkoly za zgoda dyrektora moga pozyskiwaé srodki
finansowe od sponsorow.

§ 10
1. W szkole moga by¢ realizowane regionalne lub lokalne programy:
1) wyréownywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy;
2) wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy.
2. W szkole moze by¢ realizowany rzadowy program albo programy majace na celu:
1) wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy

2) wspieranie powstawania i realizacji regionalnych lub lokalnych programéw, o ktérych
mowa W ust. 1 pkt 1, tworzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego lub organizacje,



0 ktorych mowa w obowiazujacych aktach prawnych o dziatalnosci jednostek pozytku
publicznego i o0 wolontariacie;
3) wspieranie powstawania i realizacji regionalnych lub lokalnych programéw, o ktérych
mowa W ust. 1 pkt 2, tworzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego lub organizacje,
0 ktorych mowa w obowigzujacych aktach prawnych o dziatalno$ci jednostek pozytku
publicznego i o0 wolontariacie;

4) wspomaganie tworzenia warunkoéw do sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad uczniami,
5) wspomaganie organéw prowadzacych szkoty lub placowki w zapewnieniu

bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki lub w podnoszeniu poziomu dyscypliny
w szkotach lub placowkach;

6) rozwijanie kompetencji, zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy oraz innych
grup spolecznych;

7) wspieranie przedsiewzig¢ w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej dzieci
I mlodziezy.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§ 11
1. Organami szkoty podstawowej sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna szkoty, ktorg tworzg dyrektor zespotu oraz wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w zespole;
3) rada pedagogiczna, ktorg tworzg: dyrektor szkoty oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole podstawowej;
4) rada rodzicow szkoty podstawowej;
5) samorzad uczniowski szkoty podstawowe;j.
2. W szkole moze dziata¢ rada szkoty.

§ 12
1. Dyrektor szkoty w szczeg6lnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, jezeli jest nauczycielem,

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete wramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponuje s$rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, atakze organizuje
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych,

7) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu ésmoklasisty.

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, W szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym



jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki,
10) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.
3. Dyrektor szkoly, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty,
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
4, Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.
5. Dyrektor szkoty ustala i corocznie podaje do publicznej wiadomo$ci zestaw
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz materialty ¢wiczeniowe obowigzujace w
danym roku szkolnym.
6.  Dopuszczone do uzytku szkolne programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow nauczania.
7. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednieniec w programach podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.
8.  Dyrektor szkoly przewodniczy radzie pedagogiczne;.
9.  Dyrektor szkoty wykonuje uchwaty rady pedagogicznej, o ktorych mowa w § 14
ust. 1, lub wstrzymuje wykonanie niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate
W razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.
10.  Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.
11.  Dyrektor szkoly moze przyznawaé uczniom nagrody lub kary zgodnie z § 38 1 39.
12. Dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej wystepuje z wnioskami
0 stypendia Prezesa Rady Ministrow, Ministra Edukacji Narodowej, Lubelskiego Kuratora
Oswiaty, Prezydenta Miasta.
13. Dyrektor szkoty wystepuje do organéw nadrzednych z wnioskami o odznaczenia
i medale dla nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.
14.  Dyrektor szkoly powotuje w szkole komisj¢ stypendialng.
15.  Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje
w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;,
w sprawach odznaczen, nagréd iinnych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.
16. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z organami szkoty
W zakresie ich obowigzkow.
17. Dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu uchwaty
rady pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad i
zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji.

10



18. Dyrektor szkoty tworzy: zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo — zadaniowe oraz klasowe zespoty nauczycielskie. Pracg zespotu
kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu, a
klasowym zespotem nauczycielskim kieruje wychowawca klasy.

19. Dyrektor szkoly w ramach posiadanych uprawnien moze, zgodnie z ustalonym w
statucie szkoty podziatem kompetencji, zleci¢ wykonywanie zadan okreslonych w ust
1-19 nauczycielom zajmujacym inne stanowiska kierownicze w szkole, chyba ze
w przepisach Karty Nauczyciela lub ustawy o systemie o$wiaty sg one zastrzezone do
wylacznej kompetencji dyrektora szkoty.

20. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzoér nad prawidlowa realizacja zadan
zleconych nauczycielom, o ktérych mowa w ust. 19.

21. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote i po zasiggni¢ciu opinii
organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

22. Dyrektor szkoly powotuje nauczyciela na stanowisko wicedyrektora.

23. Dyrektor szkoty opracowuje zakres czynnosci i obowigzkoéw wicedyrektoréw i innych
0s0Ob zajmujacych kierownicze stanowiska w szkole.

24. Dyrektor szkoty zapewnia uczniom szkoly podstawowej bezptatny dostep do
podregcznikéw, materiatow edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych.

25. Dyrektor szkoty odpowiada za realizacj¢ zaleceh wynikajacych z orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

§ 12a
W razie nieobecnosci dyrektora szkoty obowiazki dyrektora wypelnia wicedyrektor, zgodnie
z przydziatem dla poszczeg6lnych stanowisk wicedyrektorow.

§13
1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. Rada pedagogiczna szkoty zwolywana jest tylko w przypadkach rozpatrywania spraw
zwigzanych z dzialalnoscig szkoly, w przeciwnym wypadku zwoluje si¢ rade pedagogiczng
liceum lub rad¢ pedagogiczng szkoty podstawowe;j
3. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkole lub placoéwke albo co najmniej 1/3 czlonkoéw
rady pedagogiczne;j.
4. Zebrania rady pedagogicznej organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym.
5. Przewodniczacy prowadzi iprzygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej.
6. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

§ 14
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
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1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

4) podejmowanic uchwal w sprawie projektu lub zmian w statucie szkoty
podstawowej, po zasiegnigciu opinii samorzadu szkolnego i rady rodzicéw;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg Ilub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

Rada pedagogiczna opiniuje W szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
I zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opieckunczych.

Rada pedagogiczna opiniuje dopuszczane do uzytku w danej szkole i przedstawione

przez nauczyciela lub zespoty nauczycieli programy nauczania.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-4,

ktore sg niezgodne z przepisami prawa.

§ 15
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o0 odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora szkoty lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
W przypadku okres§lonym w ust. 2 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade
pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 16
Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
W obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.
Tryb glosowania nad przyjeciem uchwal jest jawny, z zastrzezeniem pkt 3.
Glosowanie nad przyjeciem uchwaly moze si¢ odbywac w trybie tajnym, na wniosek
przewodniczacego rady pedagogicznej lub jednego z czlonkéw rady pedagogicznej,
jezeli rada pedagogiczna w glosowaniu jawnym uchwali ten tryb.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci. Zebrania rady pedagogiczne;j
sg protokotowane w ksiedze protokolow rady pedagogicznej, ktora jest opieczgtowana
I podpisana przez dyrektora szkoty.
Protokét zebrania wraz zlista obecnosci jej cztonkdéw podpisuje przewodniczacy
obrad i protokolant.
Obecno$¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej jest obowigzkowa:
1) cztonkowie rady pedagogicznej usprawiedliwiaja  nieobecnosci  jej
przewodniczacemu;
2) w razie nieusprawiedliwionej nieobecno$¢ cztonka rady pedagogicznej na jej
posiedzeniu majg zastosowanie przepisy wynikajace z regulaminu pracy.
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10.

11.

12.

Cztonkowie rady pedagogicznej moga zapoznal si¢ z treScig protokotu i zglosié
ewentualnie poprawki przewodniczgcemu rady pedagogicznej. Rada pedagogiczna na
nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu ewentualnych poprawek do protokotu.
Ksigge protokotéw nalezy wudostepni¢c na terenie szkoty jej nauczycielom
I przedstawicielom zwigzkoéw zawodowych nauczycieli.

Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
Rada pedagogiczna powoluje w zaleznosci od potrzeb, state lub dorazne zespoty
i komisje, ktorych dziatalnos¢ moze dotyczy¢é wybranych zagadnien statutowe;j
dziatalnosci szkoty i pracy nauczycieli.

Pracg zespotu lub komis;ji kieruje przewodniczacy powotany przez rad¢ pedagogiczng
na wniosek przewodniczacego rady pedagogiczne;j.

Komisja lub zesp6t sktada na zebraniu plenarnym sprawozdanie z wynikow swojej
pracy, formutujac opinie lub wnioski do zatwierdzenia przez rad¢ pedagogiczng.

§ 17

W szkole dziala rada rodzicow, ktora reprezentuje ogo6t rodzicow (prawnych
opiekunow) uczniow.
W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic
(prawny opiekun). Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicOw
W kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla
W szczegblnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady, o ktorej mowa w ust. 2, oraz

przedstawicieli rad oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 2.
3) regulamin wydatkowania funduszy rady rodzicow.

§ 18

Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora iinnych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole lub placéwke oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 3, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a. programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli,

b. programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektow
ksztatcenia lub wychowania w szkole;

3) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania iSzkolnego zestawu

podrecznikdw,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
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1.

Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczg¢cia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1

lit. a lub b, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym

nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w § 17 ust. 4.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 4, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku

bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne

upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Cele i zadania rady rodzicéw:

1) reprezentowanie ogotu rodzicow (opiekunow prawnych) uczniow Szkoty,

2) wspoétudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu prac szkoty,

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty,

4) wspoétudzial w realizacji programéw nauczania i wychowania oraz zadan
opiekunczych szkoty,

5) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

6) udzielenie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz organizacjom mtodziezowym
i spotecznym dziatajacym w szkole,

7) organizowanie dzialalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w
rodzinie, szkole i srodowisku lokalnym,

8) uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoty,

9) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych
dla szkoty, zwtaszcza na dzialalnos$¢ opiekunczo-wychowawcza.

§ 19

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

ogot ucznidéw w glosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg

jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidow, takich jak:

1) prawo do =zapoznawania si¢ z programem nauczania, zjego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami imozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 20
Organy szkoly wspolpracuja ze sobag w ramach swoich kompetencji.
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w

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zapewnienia miejsca obrad rady pedagogiczne;j,
rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty moze wstrzymaé decyzje rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
jezeli sg one niezgodne ze statutem szkoty lub prawem.

Rada rodzicow isamorzad uczniowski moga peti¢ funkcje opiniotworcze
i wnioskodawcze wobec decyzji rady pedagogicznej i dyrektora szkoty.

§ 21

Sporne sprawy i konflikty na terenie szkoly rozwiazuje si¢ nastepujaco:
1) konflikt pomiedzy uczniami tej samej klasy rozstrzyga wychowawca klasy.
Wychowawca moze poprosi¢ o pomoc w rozwigzaniu konfliktu pedagoga/psychologa
szkolnego. W sytuacji ostrego lub dlugotrwalego konfliktu o udzial w spotkaniu
wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt proszeni sg rodzice uczniow,
2) konflikt pomiedzy uczniami réznych klas rozstrzyga pedagog szkolny/psycholog we
wspotpracy z wychowawcami klas. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu o
udzial w spotkaniu wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt proszeni sg rodzice ucznidéw i
ewentualnie dyrektor,
3) konflikt pomiedzy uczniem i nauczycielem — rozstrzyga pedagog, jezeli podjete
dzialania nie przynosza efektu postgpowanie wyjasniajagce prowadzi dyrektor lub
wicedyrektor szkoty wspolnie z pedagogiem/psychologiem szkolnym. W sytuacjach
dhugotrwatego, ostrego konfliktu o udzial w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym
konflikt proszeni sg rodzice ucznia, Szkolny Rzecznik Praw Ucznia.
4) konflikt migdzy nauczycielem, a rodzicami ucznia — rozstrzyga wicedyrektor/ dyrektor
szkoty, a w razie konieczno$ci Rada Pedagogiczna, przy czym rodzic ma prawo odwotaé
si¢ do organu nadzorujgcego szkofe.
5) konflikt migdzy nauczycielami — rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku braku
rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora strony moga odwota¢ si¢ do organu prowadzacego
szkote.
6) konflikt miedzy nauczycielem a dyrektorem rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze
stron organ prowadzacy szkole.

Spory rozstrzygane sa na polubownym posiedzeniu z udziatem stron, ktorych

posiedzenie dotyczy.

Termin posiedzenia ustalany jest wspolnie przez zainteresowane strony.

Z polubownego posiedzenia w przypadku spraw dotyczacych ucznidow sporzadzany jest

protokot przechowywany u pedagoga/psychologa szkolnego, a w przypadku spraw

dotyczacych nauczycieli u dyrektora/wicedyrektora szkoty.

W sytuacjach konfliktowych, w ktorych strong jest uczen, ma on prawo do skorzystania

z pomocy Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, pedagoga, psychologa szkolnego.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 22
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.
2. Szczego6towy kalendarz roku szkolnego okresla dyrektor szkoty.
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§23

1. Szczegblowg organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote¢ do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow
szkoty, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkole oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Podstawowa forma pracy szkoty jest system klasowo — lekcyjny. Godzina lekcyjna
trwa 45 min, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie lekcji
W innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut. Przerwy miedzylekcyjne moga
trwac od 5 do 30 min. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty.

4. W uzasadnionych przypadkach, takich jak: realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programy autorskie, eksperymenty dydaktyczne, mozliwe jest ustalenia
innej liczebnos$ci grupy lub innej dtugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody
dyrektora szkoty.

§ 23a

Dyrektor moze zawiesi¢, na czas okreslony, zajecia stacjonarne w szkole zgodnie z
odrebnymi przepisami prawa. Moga by¢ zawieszone, w razie wystgpienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajgcia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow
innego niz okreslone w pkt 1-3.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢
dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.
Podstawowym kanatem komunikacji pomigdzy nauczycielami i1 uczniami podczas
ksztatcenia na odleglos¢ jest dziennik elektroniczny oraz platforma wskazana przez
dyrektora szkoty.
Rodzice beda informowani o osiagnigciach ucznia , trudnosciach w nauce i zachowaniu,
biezacych ocenach oraz innych waznych dla szkoty sprawach za posrednictwem dziennika
elektronicznego.
Wychowawcy monitorujg dostep uczniow do narzedzi umozliwiajacych zdalne nauczanie.
Obowigzkiem ucznia jest kazdorazowe zgtaszanie problemow technicznych.
Spotkania on-line odbywaja si¢ na platformie wskazanej przez dyrektora szkoly. Kazde
spotkanie jest ustalone zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym planem zajec.
Zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane z
uwzglednieniem w szczegolnosci:
1) rownomiernego obcigzenia uczniow zajgciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizycznych ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich

uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.
Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
staniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz
30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$¢, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaj¢¢ wynikajagcych z ramowych planow

nauczania dla poszczegdlnych typoéw szkot do zrealizowania w poszczegdlnych

oddzialach klas,

2) tygodniowy rozktad zajg¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc¢.

Nauczyciele majg prawo dokonywania modyfikacji swoich programoéw nauczania tak, aby
podstawa programowa w tych warunkach zostata zrealizowana.
Wszystkie wskazane przez nauczyciela zadania uczen powinien wykona¢ w trakcie lekcji,
w razie nieprzewidzianych klopotow technicznych, pdzniej.
Na zajeciach on-line odnotowywana jest obecno$¢ ucznidw. Potwierdzeniem udziatu w
zajeciach, zalogowanego ucznia, jest odpowiedz podczas sprawdzania listy obecnosci.
Nauczyciele uczacy uczniow w formie nauczania indywidualnego muszg realizowa¢ z
nimi podstaw¢ programowg. W tym celu kontaktuja si¢ z rodzicami i uczniami oraz
ustalajg forme i termin odbywania lekcji metoda ksztalcenia na odleglosé.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, oraz innych zajgé
dodatkowych,
W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci, lub trudng sytuacje
rodzinng nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla
tego ucznia zaj¢cia na terenie szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ o ile na danym terenie
nie wystepuja zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
Uczniowie staraja si¢ pracowa¢ samodzielnie i systematycznie, wedlug podanych
wskazdéwek, najlepiej we wskazanym w planie lekcji czasie, w razie trudnosci kontaktuja
si¢ z nauczycielem.
Pedagodzy, nauczyciele wspomagajacy, terapeuta, logopeda i inni specjalisci pozostajg w
kontakcie ze swoimi uczniami, rozpoznaja trudnosci i potrzeby, uzyskuja informacje
zwrotng od ucznidow 1 ich rodzicoOw, wspieraja w pokonywaniu trudnos$ci, przesytaja
materiaty lub informacje, pozostaja w kontakcie z wychowawca 1 nauczycielami
przedmiotu.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje o
formie 1 terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢ w
bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.
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18. Wychowawcy $wietlicy wykonuja zadania zlecone przez dyrektora, zgodnie z
aktualnymi przepisami dotyczacymi nauki zdalnej, sprawujg opieke nad uczniami  tego
wymagajacymi.

19. Nauczyciele bibliotekarze wykonuja zadania zlecone przez dyrektora szkoly, w
zgodzie z aktualnymi przepisami dotyczacymi nauki zdalne;.

20. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢, dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow, ustala potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten program.

21. Podczas nauki zdalnej uczniowie podlegaja ocenianiu zgodnie z § 42a.

§ 24

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.
2. W szkole podstawowej :

1)

2)

3)

oddziaty w klasach I-IIl szkoty podstawowej moga liczy¢ nie wiecej niz 25
uczniow.

na wniosek rodzicow, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor
publicznej szkoty podstawowej, dokonujac podziatu, moze przyja¢ ucznia do
klasy I odstepujac od zasady, o ktérej mowa w pkt. 4,

o liczebnos$ci oddziatu decyduje dyrektor szkoly na podstawie zasad rekrutacji
ogtaszanych w danym roku szkolnym przez organ prowadzacy szkote.

4. W szkole podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1)

2)

3)

4)

na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 uczniéw, z tym ze liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczacd
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej,

na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z jezykow obcych, z tym ze przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka
obcego; zajecia sa prowadzone w grupach oddziatlowych, migdzyoddzialowych
lub miedzyklasowych, liczacych nie wigcej niz 24 uczniow

na nie wigcej niz potowie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, dla ktérych =ztreSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, wtym laboratoryjnych - w oddziatach
liczacych wiecej niz 30 uczniow,

na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym  czlowieka, o zasadach  §wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i srodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego.

5. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 30 uczniéow lub nie
mniej niz 24 uczniéw na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, podziatu na grupy mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkotg.

6. Zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych lub migdzyklasowych.

7. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas 1V - VIII szkoty
podstawowej sg realizowane w formie zaje¢ klasowo — lekcyjnych.

8. Godziny do dyspozycji dyrektora szkoty moga by¢ przeznaczone na:

1) zwigkszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
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2) realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wigczony
do szkolnego zestawu programow nauczania,

3) zorganizowanie zaj¢¢ dla grupy uczniow zuwzglednieniem ich potrzeb
I zainteresowan, w tym zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

9. Szkota moze w uzgodnieniu z organem prowadzgcym i kuratorium o$wiaty tworzy¢
oddziaty integracyjne; Organizacj¢ pracy w oddziatach integracyjnych reguluja
odrebne przepisy.

§ 25

1. Szkota organizuje bezptatne nauczanie w zakresie wynikajgcym z ramowych planow
nauczania.

2. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidw woparciu 0 zasad¢ powszechnej
dostepnosci.

3. Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego.

4. Szkola organizuje nauke religii lub etyki zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawnymi o pobieraniu nauki religii lub etyki decyduje rodzic lub opiekun prawny.

5. Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

2) indywidualng pomoc nauczycieli w poszczegdlnych przypadkach,

3) organizacje zaje¢ wyrownujacych wiedze i umiejetnosci, specjalistycznych zajeé
terapeutycznych oraz rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych,

4) realizacje programu preorientacji zawodowej i planowania wtasnej kariery.

6. Formami wspotpracy z poradnia psychologlczno pedagogiczng moga by¢:

1) Indywidualne konsultacje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) na
wniosek  rodzicow  (prawnych opiekunéw) skierowany do  poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

2) Udziatl przedstawicieli poradni psychologiczno-pedagogicznej w posiedzeniach
rady pedagogicznej na zaproszenie przewodniczacego rady pedagogicznej lub za
jego zgoda.

3) Spotkania uczniow, rodzicow (prawnych opiekundéw) z przedstawicielami poradni
psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty.

7. Przypadki, w ktorych mozna prosi¢ o spotkanie z przedstawicielem poradni
psychologiczno-pedagogicznej:

1) Wsparcie rodzicow (prawnych opiekundéw) i wychowawcow w petnieniu funkcji
wychowawczej,

2) Wsparcie w wyborze szkoty lub zawodu.

3) Wsparcie w rozwigzywaniu trudnych sytuacji, do jakich dochodzi na terenie
szkoly miedzy uczniami czy migdzy uczniem a nauczycielem.

4) W miar¢ potrzeb wynikajacych ze zmiany prawa lub sytuacji w szkole.

8. Szkota moze prowadzi¢ zajecia dodatkowe, nadobowigzkowe 1 pozalekcyjne oplacane
ze srodkow budzetowych szkoty badz pozabudzetowych.
9. Szkota zapewnia uczniom szczegdlnie uzdolnionym mozliwos$¢ wytyczania przez
ucznia swojej indywidualnej $ciezki ksztalcenia.
10. Szkota umozliwia uczniowi uzupelnienie brakow, jezeli w wyniku klasyfikacji
$rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub
utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzsze;j.
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11. W szkole mogg dziatac, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
| organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie 1wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty.

12. Zgode¢ na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa
wust. 11 wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j.

13. Opiekunem organizacji, o0 ktorej mowa w ust.11, zrzeszajgcej mtodziez szkolng jest
nauczyciel, ktory odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow podczas realizacji
statutowych zadan tej organizacji.

14. Szkota umozliwia przyjmowanie stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy
dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

15.W szkole prowadzone s3 zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego. Wewnatrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniéw, ich rodzicéw
i nauczycieli. Stanowi integralng czgs¢ programu wychowawczego szkoty.
Stworzony w szkole Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego pomaga
uczniom w:

a) samopoznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych (osobowosci, potrzeb,

uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci)

b) przygotowaniu do wejscia na rynek pracy

¢) zlagodzeniu startu zawodowego,

d) dazeniu do celu wspdlnego rozwigzania probleméw edukacyjno - zawodowych.

16. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego  obejmuje ogo6t dziatan

podejmowanych przez szkot¢ podstawowa w celu prawidtowego przygotowania
uczniéw do wyboru zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia.

17. Przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztatcenia jest

jednym z najwazniejszych celow wychowawczych szkoty podstawowe;.

18. W szkole moze by¢ zatrudniony Szkolny Doradca Zawodowy, czyli osoba, ktora
obiektywnie pomaga okresli¢ oczekiwania zawodowe ucznidow, pomaga ocenic
zainteresowania i uzdolnienia zawodowe oraz wybra¢ S$ciezk¢ edukacyjng. Udziela
wszelkich informacji, pomaga w samodzielnym korzystaniu ze zbiorow, wskazuje
dodatkowe zrodta informacji, wspiera, udzielajac indywidualnej porady zawodowej na
kolejnych etapach wyboru typu szkoty, kierunku ksztalcenia.

19. Jezeli w szkole zatrudniony jest doradca zawodowy do jego zadan nalezy:
a) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje i pomoc W
planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowe;.
b) Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia.
c) Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet
dodatkowej informacji.
d) Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom.
e) Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;.
f) Kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno - pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.
g) Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej szkoty.
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h) Wspieranie rodzicow i1 nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez udostepnianie im

informacji i materialow do pracy z uczniami itp.

1) Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno- pedagogicznej.

20. Cele Wewnatrzszkolnego Programu Doradztwa Zawodowego.
Celem glownym Programu jest przygotowanie uczniow do trafnego wyboru zawodu i
dalszego kierunku ksztatcenia poprzez pobudzenie uczniow do samopoznania i zdobycie
wiedzy niezbednej do wiasciwego =zaplanowania Kkariery zawodowej. Wskazuje
koniecznos$¢ ksztalcenia uczniéw konkretnych umiejetnosci i dyspozycji, niezbednych do
prawidtowego funkcjonowania w roznych rolach zawodowych 1 spotecznych. Program
zobowigzuje calg spotecznos$¢ szkolng do systematycznych oddziatywan wychowawczo —
doradczych.

§ 25a
1. W szkole udzielana moze by¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom,
nauczycielom i rodzicom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
niecodptatne.

§ 25b
1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, pedagog i doradca
zawodowy.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i moze by¢ udzielana we
wspolpracy z:
1) rodzicami uczniéw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

§ 25¢
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoéw ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem;
5) pielggniarki;
6) poradni;
7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;
9) kuratora sgdowego.

§ 25d
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
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2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zajec specjalistycznych o charakterze terapeutycznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem

ksztalcenia i kariery zawodowej;
5) warsztatow;
6) porad i konsultacji.
§ 25¢

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 25f

1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 8.

2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w
nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowe;j. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8.

3. Zajgcia socjoterapeutyczne oraz inne zajg¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje
si¢ dla ucznidéw z dysfunkcjami i1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie
spoteczne. Liczba uczestnikow w zalezno$ci od rodzaju zaje¢ wynosi do 10.

4. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz
zaje¢ specjalistycznych trwa do 45 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w
czasie dluzszym lub krotszym, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

§ 25¢

1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze oraz zajgcia
specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

2. Udzial ucznia w zajgciach dydaktyczno-wyrownawczych i zajgciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania opoznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe] ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod
objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele 1 specjalisci.

4. Porady 1 konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia dla
rodzicow ucznidw 1 nauczycieli prowadza nauczyciele i specjalisci.

§ 25h
1. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w
tym ich zainteresowania i uzdolnienia
2. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci:
1) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:
a) trudnosci w uczeniu sig,
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b) szczegoélnych uzdolnien,
2) doradztwo edukacyjno - zawodowe.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci  psychofizyczne  wymaga objecia  pomocag
psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja o tym
wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno—pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem
— jezeli stwierdzi taka potrzebe.

5. W przypadku stwierdzenia przez wychowawcg klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno—pedagogiczng w formach, o ktorych mowa w § 25d
wychowawca w porozumieniu z pedagogiem planuje i koordynuje udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno—pedagogicznej, zgodnie z aktualnie obowigzujacym
rozporzadzeniem w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno—
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

6. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno—
pedagogicznej, okre§lony w rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno—pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach, ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w
danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.

7. Wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspolpracuje z  pedagogiem, rodzicami ucznia (opiekunami
prawnymi) oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi nauczycielami i specjalistami
prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami, o ktérych mowa w
aktualnym rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno—pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

8. W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno—pedagogiczng w szkole,
wychowawca, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w kolejnym roku nauki uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem
zawarte w dokumentacji dotychczas udzielanej pomocy.

9. Przepisy ust. 3-8 stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym zZe przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢ takze
zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§ 251

1. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, takze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu
nauczycieli. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych
form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorym mowa w ust. 2.

2. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form oraz aktualnie
obowigzujace akty prawne.
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3. Formy i okres udzielania uczniowi, o ktorym mowa w ust. 1, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym
opracowanym dla ucznia.

§ 25]

1. Nauczyciele 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami prawa zawartymi w
rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno—
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach i ustawy o systemie
o$wiaty.

§ 25k
W przypadku uczniow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nauczyciele 1 specjaliSci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzgledniaja w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla
ucznia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem.

§ 251

1. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicoéw(opiekunéw prawnych ) ucznia.

2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w
danej szkole, rodzicow ucznia.

§ 26
1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szkolny szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej - wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciaglosci iskuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.
3. Formy spelniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych.

§ 27
1. Odstepstwo od zasad zawartych § 26 ust. 2 mozliwe jest w przypadkach:

1) odejscia nauczyciela z pracy w szkole;

2) na umotywowany wniosek nauczyciela pelnigcego funkcj¢ wychowawcy ztozony do
dyrektora szkoty;

3) przebywania wychowawcy na urlopie macierzynskim, urlopie dla poratowania

zdrowia lub na zwolnieniu lekarskim trwajagcym dtuzej niz jeden miesiac;

4) na umotywowany, pisemny wniosek rodzicow(prawnych opiekunéw) badz uczniow,
potwierdzony podpisami co najmniej 2/3 ogoéotu rady rodzicow przedstawiony
dyrektorowi.

2. W przypadku okreslonym wust. 1 pkt. 4 dyrektor zobowigzany jest do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego i udzielenia wnioskodawcom w ciagu
14 dni pisemnej odpowiedzi.

3. W celu przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego, o ktdrym mowa w ust. 2,
dyrektor powotuje komisje. W sktad komisji wchodzi dyrektor jako jej
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przewodniczacy, po dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej, rady rodzicow,
samorzadu uczniowskiego. Z czynno$ci komisji sporzadza si¢ protokot.

Od sposobu rozstrzygnigcia wniosku przez komisje, 0 ktéorej mowa w ust. 3,
przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny za
posrednictwem dyrektora wterminie 7 dni od dnia otrzymania odpowiedzi.
Rozstrzygnigcie organu odwolawczego jest ostateczne.

§ 28

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne,
3) zajecia wyréwnywania wiedzy i specjalistyczne organizowane dla uczniow

majacych trudno$ci w nauce,
4) zajecia pozalekcyijne,
Nauczyciele moga prowadzi¢ zajecia dodatkowe, pozalekcyjne na terenie szkoty,
jezeli pozwalaja na to warunki lokalowe, w czasie gdy odbywaja si¢ obowigzkowe
zajecia edukacyjne lub po zakonczeniu tych zajec.
Zajecia z uczniami szkoly moga odbywac si¢ rdwniez poza terenem szkoly lub w
czasie wolnym dla ucznidow, za zgoda dyrektora szkoty.
Dla uczniéw nieuczeszczajacych na zajecia z religii szkota podstawowa organizuje
opieke.

§ 28a

W szkole funkcjonujg nastepujace formy dokumentujace rodzaj zaje¢ edukacyjnych oraz
obecnos¢ uczniow:

1.
2.
3.

N O

elektroniczny dziennik zaje¢¢ lekcyjnych,

elektroniczny dziennik nauczania indywidualnego,

elektroniczny dziennik pracy psychologa szkolnego, pedagoga szkolnego, doradcy
zawodowego,

elektroniczny dziennik specjalistycznych zaje¢ terapeutycznych (logopedycznych,
korekcyjno-  kompensacyjnych,  socjoterapeutycznych, pedagogicznych) oraz
dydaktyczno-wyrownawczych

elektroniczny dziennik zaj¢¢ pozalekcyjnych,

elektroniczny dziennik zaje¢ rewalidacyjnych,

elektroniczny dziennik zaje¢ miedzyoddziatowych,

karta wycieczki.

§ 29

1. Na terenie szkoty zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych stuzacych do przekazu informacji, z zastrzezeniem ust 2 1
3. (dotyczy klas 1-5)

2. Dopuszcza si¢ uzywanie urzadzen multimedialnych na zajeciach edukacyjnych,
jezeli wymaga tego tok zaje¢ lub program nauczania, za zgoda prowadzacego
zajecia.

3. Dozwolone jest tez uzycie telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych
na zajeciach edukacyjnych w celu ratowania zycia lub zdrowia.
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Z urzadzen wymienionych w ust. 1 mozna korzysta¢ podczas przerw oraz przed i po
lekcjach, ale w taki sposob, aby nie zaktocaé porzadku w szkole. ( dotyczy klas 6-8).
W razie niedozwolonego uzywania telefonu komoérkowego lub innych urzadzen
elektronicznych przez ucznidow mogg by¢ zastosowane kary zgodnie ze statutem
oraz Regulaminem oceniania zachowania ucznia w Szkole Podstawowej nr 1.

Za uszkodzenie lub zagubienie przyniesionego przez ucznidw sprzetu
elektronicznego szkota nie ponosi odpowiedzialnosci

Uczniom nie wolno rejestrowa¢ przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i
dzwigkoéw bez wiedzy i zgody zainteresowanych;

§ 29a

1. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole:

1)
2)
3)

4)

5)

Dyrektor szkoly ustala harmonogram dyzuréw nauczycieli przed rozpoczeciem
zaje¢, wczasie przerw ipo ich zakonczeniu, aw przypadku nieobecnosci
nauczyciela dyzurnego w szkole wyznacza jego zastepceg.

W szkole dziata gabinet pielgegniarki szkolnej, w ktérym uczef moze otrzymac
dorazng pomoc medyczng.

Na terenie szkoly dziata monitoring.

Kazdy pracownik szkoly jest zobowigzany do reagowania w przypadku naruszenia
zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty, a o zaistnialej sytuacji jest zobowigzany
powiadomi¢ dyrektora szkoty.

Policja powinna by¢ wzywana do szkoly w sytuacjach, o ktorych mowa w ust. 2
albo gdy wyczerpane zostang $rodki mozliwe do zastosowania przez szkote
w okreslonej sytuacji, w ktorej obecnos$¢ policji jest konieczna. Kazda dotyczaca
ucznidow wizyta policjanta w szkole powinna by¢ wczesniej zasygnalizowana
dyrektorowi lub uzgodniona z innym pracownikiem szkoty.

2. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat, uzywa
alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia
nierzad badz przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel
powinien podja¢ nastgpujace kroki:

1)

2)

3)

4)

5)

Przekaza¢ uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy.

Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.
Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia
i przekazuje im uzyskanag informacj¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz
z uczniem w ich obecnos$ci. W przypadku potwierdzenia informacji zobowigzuje
ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania, rodzicow za$ bezwzglednie do
szczegolnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze
zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i1 udziat
dziecka w programie terapeutycznym.

Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naplywajg informacje o przejawach demoralizacji ich
dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny
lub policje (specjaliste ds. nieletnich).

W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa zrodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania
z pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoly powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.
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6) Jezeli uczen przejawia zachowania $wiadczace o demoralizacji, a nie jest to udziat
W dziatalnos$ci grup przestgpczych czy popetienie przestepstwa, to postgpowanie
nauczyciela powinno by¢ okreslone przez wewngtrzny regulamin szkoty.

7) W przypadku uzyskania informacji o popetieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt
17 lat, przestgpstwa S$ciganego zurzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup
przestepczych, dyrektor szkoly jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany
niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje.

3. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkolty znajduje si¢ uczen
bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw, powinien podjaé nastgpujace kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach pedagoga i wychowawce.

2) Pedagog odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego
zycie ani zdrowie, powiadamia dyrektora, wzywa pielegniarke szkolng i rodzicéw
(opiekunow prawnych) oraz w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia wzywa
lekarza w celu stwierdzenia nietrzezwosci lub odurzenia i pomocy medyczne;.

3) Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia
bedacego pod wpltywem alkoholu odmawiajg przyjscia do szkoly, ajest on
agresywny badz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu
lub zdrowiu innych oséb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci policja
ma mozliwos$¢ przewiezienia ucznia w bezpieczne dla jego zdrowia miejsce albo do
policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych - na czas niezbedny do
wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie zawiadamia si¢ rodzicow
(prawnych opiekun6éw) oraz sad rodzinny.

4) Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowe z dzieckiem w obecnosci
rodzicow (opiekundéw prawnych), zobowigzuje ucznia do bezwzglgdnego
zaniechania takiego postgpowania, jednoczesnie zobowiazujac rodzicOw
(opiekunow prawnych), do szczegdlnego nadzoru nad nim. Moze zaproponowac
rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki i udziat dziecka w
programie terapeutycznym.

5) Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat)
znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, to dyrektor
szkoly ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub
sadu rodzinnego.

4. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancj¢ przypominajaca
wygladem narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) Nauczyciel, zachowujac $rodki ostrozno$ci, zabezpiecza substancj¢ przed dostepem
do niej osob niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu
przyjazdu policji, probuje (oile to jest mozliwe w zakresie dzialan
pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2) Powiadamia o0 zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktory wzywa policjg.

3) Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje
I przekazuje informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

5. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje

przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach pedagoga

2) Pedagog odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego
zycie ani zdrowie, powiadamia dyrektora, wzywa pielggniarke szkolng i rodzica.

3) Pedagog w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zada¢, aby uczen przekazatl mu t¢ substancje, ew. innych przedmiotow budzacych

27



podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa
samodzielnie wykona¢ czynnoS$ci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to
czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla policji.

2) O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow (opiekunow
prawnych) ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3) W przypadku, gdy uczeh, mimo wezwania odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policjg, ktora
przeszukuje odziez iprzedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancj¢ i zabiera j3 do ekspertyzy.

4) Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim jej
zabezpieczeniu zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji.
Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob iod kogo uczen nabyt substancj¢. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadna notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

6. Wszystkie przypadki przemocy zaistniale w szkole, w tym przemocy z wykorzystaniem
medidw elektronicznych, powinny zosta¢ wiasciwie zbadane, zarejestrowane i
udokumentowane.

1) Jedli wiedze o zajsciu posiada nauczyciel niebedacy wychowawca, powinien
przekaza¢ informacj¢ wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga
szkolnego/psychologa i dyrektora.

2) Pedagog szkolny/psycholog i dyrektor wspdlnie z wychowawcg powinni dokonaé
analizy zdarzenia 1 zaplanowa¢ dalsze postepowanie.

3) Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okoliczno$ci zdarzenia i ewentualnych
swiadkow.

Na etapie zabezpieczania dowoddw i ustalania tozsamosci sprawcy cyberprzemocy w

procedurze interwencyjnej moze wzia¢ udziatl nauczyciel informatyki.

W kazdym przypadku popelnienia czynu karalnego przez ucznia, ktéry nie ukonczyt

17 lat, nalezy zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny, a w przypadku popetnienia

przestepstwa przez ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia, prokuratora lub policj¢ (art. 4

Upn i art. 304 Kpk).

7. Postgpowanie wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

1) niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,

2) ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych §wiadkow zdarzenia,

3) przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi
szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke,

4) powiadomienie rodzicow ucznia-sprawcy,

5) niezwloczne powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozboj,
uszkodzenie ciala, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoly i jego tozsamos¢ nie
jest nikomu znana,

6) zabezpieczenie ewentualnych dowodoéw przestepstwa lub  przedmiotow
pochodzacych z przestepstwa i przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na
terenie szkoly uzywa noza i uciekajac porzuca go lub porzuca jaki§ przedmiot
pochodzacy z kradziezy).

8.Postgpowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiarg czynu karalnego
1) udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnienie jej udzielenia

poprzez wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen,

2) niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,

3) powiadomienie rodzicow ucznia,
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4) niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznos¢
profesjonalnego zabezpieczenia $ladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci
I ewentualnych §wiadkow zdarzenia.

9. W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materiatow wybuchowych, innych

niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo

przebywajacym na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostep 0sob postronnych do

tych przedmiotow i wezwac policje - tel. 997 lub 112.

10. Metody wspotpracy szkoty z policja:

1) W ramach dtugofalowej pracy profilaktyczno - wychowawczej szkota i policja
utrzymujg stala, biezacg wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

2) Koordynatorami wspotpracy powinni by¢: pedagog szkolny oraz specjalista ds.
nieletnich i patologii wtasciwej jednostki policji.

3) Do wspolpracy ze szkota zobowigzany jest takze dzielnicowy, w rejonie ktorego
znajduje si¢ szkota.

4) Pracownicy szkoty wyznaczeni do wspotpracy z policja, specjalisci ds. nieletnich
i patologii oraz dzielnicowi powinni wspolnie ustali¢ wzajemnie zasady kontaktu,
by moc na biezaco wymienia¢ informacje irozwigzywaé problemy zwigzane
Z bezpieczenstwem i dobrem uczniow.

5) W ramach wspotpracy policji ze szkotg organizuje si¢:

a) spotkania pedagogow szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkot z zaproszonymi
specjalistami  ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen
przestgpczoscia oraz demoralizacja dzieci 1 mtodziezy w Srodowisku lokalnym,

b) spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami na temat
zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobdéw unikania
zagrozen,

c) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly wypetniajacych znamiona
przestgpstwa, stanowigcych zagrozenie dla Zzycia 1zdrowia uczniow oraz
przejawach demoralizacji dzieci i mtodziezy,

d) udzielanie przez policj¢ pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych
mie¢ podloze przestepcze problemow, ktdre zaistnialy na terenie szkoty,

e) wspolny - szkoty i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem
demoralizacji I przestgpczos$ci nieletnich.

§ 29b

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow przebywajacych na terenie szkoty budynek

szkolny 1 jego otoczenie sg objgte systemem monitoringu wizyjnego.

. Obecno$¢ systemu monitoringu wizualnego w szkole ma nie tylko zapewniad

bezpieczenstwo uczniom, pracownikom 1 wszystkim pozostatym osobom przebywajacym
na terenie szkoty, ale rbwniez rozbudza¢ samodyscypling i wymusza¢ bardziej kulturalne
1 przemyslane zachowania.

. Do biezacych przegladow zapisoOw z kamer szkolnego systemu monitoringu wizualnego

sa upowaznieni dyrektor 1 wicedyrektorzy Zespohlu, pedagodzy szkolni 1 psycholog
szkolny.

O udostepnieniu zapisu innym osobom decyduje kazdorazowo Dyrektor Zespotu.

W przypadku zaistnienia wykroczenia lub przestepstwa dyrektor udostgpnia zapis
monitoringu funkcjonariuszom policji, prokuratury lub sgdu.
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6. Zarejestrowane przez system monitoringu niewlasciwe czy tez naganne zachowania
ucznia mogg by¢ podstawg do obnizenia mu oceny z zachowania.

§ 29¢

1. Rodzice (opieckunowie prawni) wyrazaja zgod¢ na udostgpnianie wizerunku swojego
dziecka oraz umieszczenie go w dokumentach, publikacjach szkolnych oraz innych
materiatach publikowanych w szkole oraz na stronie internetowej szkoty i innych
mediach w celach wynikajagcych z organizacji szkoty, funkcji dydaktyczno-
wychowawczych oraz promocyjnych szkoty.

2. Zgoda, o ktoérej mowa w ust. 1, nie wymaga tworzenia oddzielnej dokumentacji i wynika
z zapisu w statucie szkoty.

3. Jezeli uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) nie wyrazajg zgody na udostgpnianie
swojego wizerunku, sktadaja w sekretariacie szkoly odpowiednie o§wiadczenie.

§ 30
Na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych)dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej ipublicznej poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji
administracyjnej.

§ 31
1. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) gabinetu pomocy przedlekarskiej,
4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
5) pomieszczen administracyjno-gospodarczych, w tym ze stotowki.

2. W szkole funkcjonuje zespot boisk ,,Orlik 2012 oraz plac zabaw dla uczniéw klas 1-3 .
Zasady korzystania z boisk 1 placu zabaw poza godzinami zaje¢ edukacyjnych okresla
odrebny regulamin.

§ 32
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
Biblioteka szkolna pelni tez funkcj¢ centrum multimedialnego.
3. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow przed, podczas ipo
zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych.
4. Funkcje 1 organizacj¢ biblioteki oraz zadania nauczyciela bibliotekarza okreslajg odrgbne
przepisy.
5. Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o regulamin pracy biblioteki.

N

§ 33
1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlno$ci
wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, szkota zapewnia stotowke.
2. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
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§ 34

1. Szkota podstawowa jest obowigzana zapewni¢ zajecia Swietlicowe dla ucznidow, ktorzy

pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow;
2) inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

2. Na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego nauczyciela nie
moze pozostawac wiecej niz 25 uczniow.

3. Swietlica w szkole podstawowej zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace
potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne, w szczegdlnosci zaje¢cia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajgcia
zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

4. Swietlica realizuje swoje zadania wedtlug rocznego planu pracy i tygodniowego
rozktadu zajec.

5. Do gtownych zadan $wietlicy nalezy:

1) zaspokojenie uczestnikom potrzeby bezpieczenstwa,

2) tworzenie warunkoéw do nauki wlasnej uczniow oraz przyzwyczajenie ich do
samodzielnej pracy umystowej,

3) ksztattowanie nawykow higieniczno-porzadkowych,

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zarowno w
pomieszczeniach, jak 1 wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidlowego
rozwoju fizycznego dziecka, wyrabianie nawykow potrzeby ruchu na powietrzu,

5) Ujawnianie i1 rozwijanie zainteresowan, zamilowan i uzdolnien uczniow przez
organizacj¢ stosownych zaje¢ w tym zakresie

6) ksztalcenie u dzieci nawykow kulturalnego zachowania,

7) ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci wspOlpracy w  grupie, rozwijanie
samodzielno$ci, samorzadnosci i spotecznej aktywnos$ci uczniow.

6. Swietlica wspotpracuje z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami i srodowiskiem.

Uczen bez pisemnej prosby rodzicow nie moze opusci¢ sam zaj¢¢ Swietlicy.

8. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem §rodkow odurzajacych. W tym przypadku
nauczyciel informuje o tym fakcie sekretariat, ktory powiadamia policj¢ o zaistnialej
sytuacji.

9. Nauczyciele $wietlicy wykonuja swoje obowiazki zgodnie z przydzielonym zakresem
czynnosci.

10. Szczegdtowe zasady funkcjonowania §wietlicy okresla ,Regulamin pracy Swietlicy
Szkoty Podstawowej nr 1 im. ks. St. Brzoski w Biatej Podlaskiej”

~

§ 35

1. W szkole moze funkcjonowa¢ wolontariat w ramach dziatan samorzadu uczniowskiego lub
W innej zorganizowanej grupie funkcjonujacej zgodnie z odrebnym regulaminem.

2.Wolontariat ma za zadanie organizowac¢ 1 $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujacym,
reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac dziatania w §rodowisku szkolnym i
lokalnym, wspomagac r6znego typu inicjatywy charytatywne 1 kulturalne.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedlozyt pisemnag zgode
rodzica / opiekuna ustawowego na dziatalnos¢. Do grupy moga by¢ wpisani uczniowie
przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow/ ustawowych opiekunéw, ktorzy
moga prowadzi¢ dziatania tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.

4. Cele dziatania wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

31



3) promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty 1 w §rodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla shuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobow pomocy i tworzenie zespolow wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wilaczaniu dzieci i mlodziezy do dziatan pozaszkolnych o
charakterze wolontarystycznym, promowanie akcji prowadzonych w S$rodowisku
lokalnym, akcji ogolnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wopieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do Klubu lub chetnych do wiaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o

charakterze charytatywnym.
5. Wolontariusze:

1) wolontariusz, to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstapienia do Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej deklaracji, do
ktérej obowiazkowo jest zataczana pisemna zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow);

4) po wstapieniu do wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania zasad
wolontariatu i regulaminu obowigzujacego w szkole;

5) uczniowie moga podejmowac pracg woluntarystyczng w wymiarze, ktory nie utrudni im
nauki i pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkéw domowych;

6) wolontariusz kieruje si¢ bezinteresownoscig, zyczliwoscig, chgcig niesienia pomocy,
troskg o innych;

7) wolontariusz wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) kazdy wolontariusz swoim postgpowaniem stara si¢ promowa¢ ide¢ wolontariatu, godnie
reprezentowac swoja szkole oraz by¢ przyktadem dla innych;

9) wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Szkolnego
Regulaminu Wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun grupy po zasi¢gnigciu
opinii cztonkow grupy.

6. Struktura organizacyjna Wolontariatu.

1) Wolontariuszami opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zglosit akces do opieki
nad tg grupa i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty;

2) Opiekun ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub
deklarujacych pomoc rodzicow;

3) Wolontariusze funkcjonuja w oparciu o odrebny regulamin;

7. Formy dziatalno$ci:

1) dziatania na rzecz §rodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.

10. Nagradzanie wolontariuszy

1) Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla ich
dziatalnosci;

2) Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng
1 spoteczng na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami
opisanymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania zachowania;
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3) Formy nagradzania:

a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,

b) przyznanie dyplomu,

C) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,

d) pisemne podzigkowanie do rodzicow,

e) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na §wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki
brat udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w
kazdym roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

ROZDZIAL V
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 36

1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania poszczegolnych przedmiotow;

2) zapoznania si¢ ze statutem szkoty;

3) zapoznania si¢ z przedmiotowymi zasadami nauczania PZO,

4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

6) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa;

7) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

8) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteridw, zgodnych ze szkolnym systemem oceniania;

9) wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu uczniowskiego;

10) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

11) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw
$wigtecznych i ferii;

12) uzyskania pomocy psychologiczno—pedagogicznej w przypadku trudnosci
W nauce,

13) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami;

14) korzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologicznej;

15) uczestnictwa iudzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, o$wiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie szkoty;

16) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

17) odwotania si¢ od oceny zachowania i z zaje¢ edukacyjnych w Sytuacjach ina
zasadach okre$lonych w statucie;

18) korzystania z biblioteki i stotowki szkolnej oraz innych agend szkolnych zgodnie
z ich regulaminami;

19) roznych form pomocy zarowno finansowej i materialnej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami I statutem szkoty, ztym ze pomoc ta moze by¢ nieprzyznana lub
odebrana, jezeli uczen nie spelnia wymogdéw stawianych w regulaminie jej
przyznawania.
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2. W sytuacjach konfliktowych uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja
prawo zwroci¢ sie do: wychowawcy, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego,
dyrektora szkoty, rady szkoty z chwilg powotania, rady pedagogiczne;.

3. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie majg ponadto prawo zwrdci¢ si¢ do
instancji wyzszej, ktora jest: Lubelski Kuratora O$wiaty, Minister Edukacji
Narodowej, Rzecznik Praw Ucznia i Rzecznik Praw Dziecka.

4. Uczen ijego rodzice (prawni opieckunowie) maja prawo odwotaé si¢ do organdow
statutowych szkoty lub do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny w zaleznosci od rodzaju sprawy oraz do sadu.

§ 37
1. Uczen ma obowiazek:
1) dba¢ o honor szkotly, godnie jg reprezentowac oraz zna¢, szanowac i wzbogacac jej
dobre tradycje;
2) przestrzega¢ og6lnych przepisOow prawa izasad obowigzujacych w szkole,
a W szczeg6lnosci zapiséw statutu szkoty;
3) przestrzegaé ustalen wladz szkolnych | wykonywaé polecenia dyrektora, nauczycieli
I innych pracownikéw szkoty;
4) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy,
wykorzystywac¢ jak najlepiej czas i warunki do nauki;
5) systematycznie i punktualnie przybywaé na zajecia edukacyjne oraz pozalekcyjne
i aktywnie w nich uczestniczy¢;
6) przynosi¢ na zaj¢cia edukacyjne podregczniki iniezbedne pomoce naukowe oraz
prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy;
2. Zasady ubierania si¢ uczniow szkoty podstawowe;j:

1) Uczen ma obowigzek przychodzenia do szkoty w stroju czystym, schludnym i
stosownym do pracy w szkole.

2) W czasie uroczystosci szkolnych i $wigt panstwowych obowigzuje stroj galowy.
Uczennice- granatowa lub czarna spddnica (dopuszcza si¢ rowniez spodnie ) i
biata bluzka albo granatowa lub czarna sukienka, uczniowie czarne lub granatowe
spodnie 1 biata koszula.

3) Niewskazane jest noszenie strojow o zbyt jaskrawej kolorystyce i
ekstrawaganckim kroju, ( np. odstaniajagcym brzuch, plecy, naddartych lub
podartych, z napisami i symbolami obrazajacymi innych )

3. Kazdy uczen szkoty ma obowigzek poznawac, szanowac i chroni¢ przyrodg oraz
wlasciwie gospodarowac jej zasobami.

§ 38
1. Uczen w szkole moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwat¢ wychowawcy za:
a) wykonywanie dodatkowych zadan na rzecz klasy lub szkoty,
b) szczegodlnie sumienne wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) pochwate dyrektora za:
a) wykonywanie dodatkowych zadan na rzecz szkoty,
b) reprezentowanie szkoty na szerszym forum,
c) aktywng dziatalno$¢ w organizacjach pozytku spotecznego;
3) nagrode ksigzkows lub rzeczowg za:
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a) S$rednig ocen na $wiadectwie co najmniej 4,75 ico najmniej bardzo dobre
zachowanie, na wniosek rady pedagogicznej,

b) 100% frekwencje, na wniosek wychowawcy klasy,

C) trzy pierwsze miejsca lub udziat w konkursach przedmiotowych, sportowych
lub konkursach przeprowadzanych przez inne organizacje dziatajace na terenie
szkoty, na wniosek organizatora,

d) aktywng prace na rzecz organizacji dzialajacych w szkole, na wniosek
opiekuna tej organizacji;

4) $wiadectwo z wyrdznieniem za $rednig ocen na §wiadectwie co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobre zachowanie;

5) Uczen szkoty podstawowej moze otrzymaé Dyplom Wzorowego Ucznia za |
potrocze za Srednig ocen co najmniej 4,75, wzorowe lub bardzo dobre zachowanie

I co najmniej bardzo dobrg ocene z jezyka polskiego lub matematyki,

2. Uczen otrzymuje wpis na swiadectwie szkolnym za zdobyte lokaty oraz wyrdznienia
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i obronnych co
najmniej na szczeblu powiatowym.

3. Uczen moze otrzymaé inne nagrody iwyrdznienia przyznane przez inne organy
i organizacje dzialajace poza terenem szkoly na wniosek dyrektora szkoty lub
organizatora.

§ 38a
Ustala si¢ nastepujacy tryb odwotania si¢ od nagrody:

1. uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga odwotaé si¢ od otrzymanej przez
ucznia nagrody za posrednictwem samorzadu uczniowskiego lub wychowawcy do:
a) dyrektora szkoty,
b) rady pedagogicznej;
2. odwolanie z umotywowaniem sklada si¢ na piSmie w terminie 7 dni od otrzymania
nagrody,
a) odwolanie rozpatruje komisja w sktadzie: dyrektor szkoly, wychowawca,
pedagog lub psycholog,
b) odpowiedzi udziela si¢ uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na
pismie.

§ 39
1. Uczen moze otrzymac kar¢ za nieprzestrzeganie statutu szkoty oraz zarzadzen osob
upowaznionych do ich wydania, w szczegdlnosci za:
1) niszczenie mienia szkolnego, wandalizm;
2) naruszenie dobra wspdlnego, godnosci ludzkiej i dreczenie psychiczne;
3) naruszenie nietykalnosci cielesnej;
4) brutalnos¢, wulgarnosc¢, chuliganstwo;
5) rozpowszechnianie patologii spoteczne;j;
6) opuszczanie zajg¢ szkolnych bez usprawiedliwienia;
7) lekcewazenie obowigzkéw ucznia izle zachowanie na zajeciach edukacyjnych,
dodatkowych i pozalekcyjnych;
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8)

uzywanie w czasie zaje¢¢ edukacyjnych i uroczystosci szkolnych telefonow
komorkowych, odtwarzaczy muzyki, aparatow fotograficznych i innych urzadzen
komunikacyjnych oraz multimedialnych bez zgody nauczyciela.

9) wyludzanie pieni¢dzy,

10) palenie tytoniu na terenie szkoly lub poza nig, stosowanie srodkow odurzajacych lub

picie alkoholu.

2. W szkole stosuje si¢ nastepujace rodzaje Kar:

1)
2)
3)
4)

nagana wychowawcy klasy;

nagana dyrektora szkoty;

przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole;

przeniesienie do innej szkoty przez kuratora o§wiaty na wniosek dyrektora;

2a. W szkole stosuje si¢ nastepujace srodki wychowawcze:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) upomnienie dyrektora szkoty;
3) zawieszenie udziatu ucznia w zajgcia pozalekcyjnych i reprezentowaniu szkoty;
4) naprawienie wyrzadzonej szkody.
3. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia w formie
pisemnej 0 przyznanej karze.
4. Rodzaj zastosowanej kary ma by¢ adekwatny do wieku ucznia oraz wagi przewinienia.

§ 40

1. Ustala si¢ nastgpujacy tryb odwotania si¢ od kary:

1)

2)

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwota¢ si¢ od otrzymanej przez

ucznia kary za posrednictwem samorzadu uczniowskiego lub wychowawcy do:

a) dyrektora szkoty,

b) rady pedagogicznej;

odwotanie z umotywowaniem sktada si¢ na pismie w terminie 7 dni od otrzymania
kary,

a) odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: dyrektor szkoty, wychowawca, pedagog
lub psycholog,

b) odpowiedzi udziela si¢ uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na
pismie.

§ 40a
Uczen szkoly podstawowej do jej ukonczenia ma obowigzek szkolny, a do
ukonczenia 18 roku zycia ma obowigzek nauki.
Przez niespelnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni
zajec.

. W przypadku niespelniania obowigzku szkolnego lub nauki wychowawca klasy

zawiadamia psychologa/pedagoga i dyrektora szkoty.

. Psycholog/pedagog wszczyna postgpowanie wyjasniajace przyczyny niespeiniania

obowigzku szkolnego lub nauki, w trakcie ktérego wychowawca powinien wezwac do
szkoty rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

. Wystepujace w kolejnych po sobie miesigcach niespetnianie obowigzku szkolnego lub

nauki powoduje wszczecie przez dyrektora, po powiadomieniu organu prowadzacego
szkotg, egzekucji w trybie przepisdOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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1.

9.

10.

11.

12.

13.

§ 41
Dyrektor szkoly na podstawie uchwaly rady pedagogicznej moze wystgpic
z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku,
jezeli uczen jest objety obowigzkiem szkolnym.
Podstawa do przeniesienia do innej szkoly moze by¢ razace naruszenie prawa
szkolnego w takich przypadkach, jak np.:
1) rozprowadzanie na terenie szkoty narkotykow i czerpanie z tego korzysci;
2) spozywanie na terenic szkoty alkoholu lub przebywanie w stanie nietrzezwym na

terenie szkoly lub podczas imprez organizowanych przez szkofle;
3) udokumentowana kradziez mienia szkolnego, mienia pracownikéw lub innych
uczniow;

4) ciezkie pobicie innej osoby;
5) wyludzanie pieni¢dzy;
6) S$wiadome zaproszenie ognia lub podpalenie;
7) opuszczenie bez usprawiedliwienia powyzej 70 godzin lekcyjnych,
8) dokonanie przestepstwa karalnego,
9) aresztowanie,
10) skazanie wyrokiem sadu za przestgpstwo umysine.
Przeniesienie do innej szkoly powinno by¢ stosowane tylko w szczegdlnych
wypadkach, po  wykorzystaniu = wszystkich  mozliwo$ci  oddzialywania
wychowawczego na ucznia, w tym pomocy psychologiczno—pedagogicznej.
Za wiedza 1zgoda dyrektora szkoly moze by¢ zwotane posiedzenie rady
pedagogicznej, z ktorego sporzadza si¢ doktadny protokdt. Powinny si¢ tam znalezé
wszystkie informacje majace wplyw na podjgcie uchwaty.
Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Wychowawca, pedagog
szkolny i psycholog szkolny sg z urzedu rzecznikami ucznia.
Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ uchybienia w postepowaniu ucznia, ale
takze cechy dodatnie i okoliczno$ci tagodzace.
Rada pedagogiczna powinna przedyskutowaé, czy wykorzystano wszystkie
mozliwo$ci wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia, czy uczen byl
wczesniej karany, czy prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono mu
pomocy psychologiczno— pedagogicznej.
Na zakonczenie posiedzenia rada pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczaca danej
sprawy; uchwata rady musi zapas¢ zgodnie z regulaminem rady przy zachowaniu
quorum.
Dyrektor przedstawia tre§¢ uchwaly samorzadowi uczniowskiemu, ktoéry wyraza
swoja opini¢. Opinia ta nie jest wigzgca dla dyrektora.
Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej oraz wlasnego postgpowania
sprawdzajacego jej stusznos$¢, dyrektor szkoty podejmuje decyzje co do sposobu
ukarania ucznia; o swojej decyzji dyrektor powiadamia ucznia i jego rodzicow.
Uczen ijego rodzice majg prawo wgladu w dokumentacje dot. sprawy lgcznie
z protokotami zeznan i protokolem rady pedagogicznej w czgsci dot. ich dziecka.
Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji dyrektora do organu
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji, za posrednictwem dyrektora szkoty
W ciggu 14 dni od daty otrzymania decyz;ji.
Jezeli uczen lub jego rodzice wniosa odwotanie, dyrektor szkoly ma 7 dni na
ustosunkowanie si¢ do niego, ponownie analizuje calg sprawe, bada ewentualne nowe
fakty. Jezeli przychyli si¢ do odwotania i zmieni swoja decyzje — robi to rowniez
W drodze decyzji na pismie.
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14.

15.

1.
2.

l.

Jezeli jednak podtrzymuje swoja decyzje, to po 7 dniach przesyta cala dokumentacje
do organu odwotawczego, ktéry ponownie bada sprawe. Decyzja wydana przez ten
organ jest ostateczna. Mozna ja jedynie zaskarzy¢ do NSA, ktory bada decyzj¢ pod
wzgledem proceduralnym, a nie merytorycznym.

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalno$ci — ze wzgledu na wazny interes spoteczny.

§4la
Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, do ktorej dziecko zostato przyjete, moze
zezwoli¢ w drodze decyzji na spehnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkota.

. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku

szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia

dotaczono:

1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia;

3) zobowigzanie rodzicoéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych
egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa § 47.

Dziecko spetniajace obowigzek nauki poza szkolg otrzymuje $wiadectwo ukonczenia

poszczegolnych klas danej szkoty po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu

czeSci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty, przeprowadzonych zgodnie

z § 47. Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza szkolg

odbywa si¢ zgodnie z przepisami §47.

Dziecko spelniajace obowigzek nauki poza szkotag ma prawo uczestniczy¢ w szkole

w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, zajeciach dydaktyczno-

wyréwnawczych 1 specjalistycznych organizowanych dla ucznidéw wymagajacych

szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

. Cofnigcie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje:

1) na wniosek rodzicoéw;

2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpito do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 41b
Do szkoty moze uczeszcza¢ osoba niebgdaca obywatelem Polski.
Dyrektor szkoty kwalifikuje cudzoziemca do odpowiedniej szkoly i oddzialu na
podstawie warunkéw zgodnych z obowigzujacymi przepisami prawa polskiego.

ROZDZIAL VI
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 42
W szkole podstawowej obowigzujg wewnatrzszkolne zasady oceniania.
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Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

biezace monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o
jego osiaggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;
oparcie pracy edukacyjnej na podstawie programowej;

zwigkszenie rangi oceny stopnia opanowania umiejetnosci kluczowych w ramach
finalnej oceny przedmiotowej uczniow;

wdrazanie uczniow do efektywnej pracy;

rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci ucznia za osobiste postepy w dziedzinie
edukacji szkolnej;

wdrazanie uczniow do systematycznej pracy;

pobudzenie rozwoju umystowego ucznia;

dostarczanie rodzicom biezgcej informacji o osiggnigciach ich dzieci.

Ocenianie szkolne obejmuje wiadomos$ci 1umiejetnosci ucznia wynikajace

Z programow opartych na podstawie programowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem

umiejetnosci ustalonych jako priorytetowe w programie szkoty:

1)

2)

3)

wiedza iumiejetnosci niezbgdne do zdania egzaminéw oraz umiejetnosci

komunikacyjne, a zwtaszcza:

a) komunikacja werbalna w jezyku polskim i jezykach obcych;

b) umiej¢tnos¢ poszukiwania i analizowania informacji;

C) umiejetnos¢ postugiwania si¢ komputerem.

umiejetnosci spoteczne (obywatelskie), a zwlaszcza:

a) umiejetnos¢ wspotpracy w grupie i w klasie;

b) branie na siebie odpowiedzialno$ci za wykonanie zadan;

C) umiejetnos¢ ponoszenia konsekwencji;

d) komunikacja interpersonalna przejawiajgca si¢ w wyrazaniu opinii, obronie
stanowiska;

e) umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow.

umiejetnosci i dyspozycje psychologiczne, a zwtaszcza:

a) poczucie wlasnej wartosci;

b) samo$wiadomo$¢;

c) samodyscyplina;

d) motywacja;

e) elastyczno$¢ dawania sobie rady w sytuacjach trudnych i problemowych.

Ocenianie ucznidow polega na:

1)
2)

systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepow ucznia w nauce;
okresleniu poziomu jego osiggnig¢ w odniesieniu do rozpoznawalnych mozliwosci
I wymagan edukacyjnych.

Ocenianie odbywa sig:

1)
2)

w stopniach szkolnych,

w formie informacji zwrotnych udzielanych uczniom i rodzicom:

a) nauczyciel bezposrednio po wystawieniu oceny z odpowiedzi ustnej informuje
ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych, postepach w tym zakresie i
sposobach uzupetniania brakow;

b) nauczyciel bezposrednio po oddaniu sprawdzonej pracy pisemnej przekazuje mu
informacje o tym, co robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
si¢ uczyc;
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1.

C) praca pisemna moze zawiera¢ zadania i punkty mozliwe do uzyskania za kazde
zagadnienie; pozwoli to zorientowaé si¢ uczniowi i jego rodzicom, jaki jest
poziom jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpy w tym zakresie;

d) wychowawca lub nauczyciel informuje rodzicow ucznia, na ich prosbe, o
poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i sposobach uzupehniania brakow:

- podczas ogolnych zebran z rodzicami;

- podczas konsultacji indywidualnych z nauczycielem w czasie zebran
ogolnych;

- podczas indywidualnych spotkan z rodzicami.

§ 42a
W zakresie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania, w czasie trwania edukacji zdalnej, moga

funkcjonowa¢ inne warunki i sposoby oceniania, ustalone przez zespoly przedmiotowe,
zgodne z zasadami okreslonymi w regulaminie ustalonym przez zarzadzenie dyrektora szkoty.

1.

2.

Przez zajecia edukacyjne rozumie si¢ obowigzkowe i1 dodatkowe zajecia edukacyjne, o
ktérych mowa w ustawie o systemie oswiaty oraz zajecia religii lub etyki.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnos$ci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach, i realizowanych w szkole program6éw nauczania uwzgledniajacych t¢
podstawe.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okre§lonych w statucie
szkoty.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktoére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegoélnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedhug skali i w formach przyjetych w szkole, a
takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktorej
mowa w § 45,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i1
trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie

ustawy o systemie o$wiaty.

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o

PZO.

. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

10. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach

11.

edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej

opinii;
4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, o
ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego —na
podstawie tej opinii.

12. 1) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3) Uczen catkowicie zwolniony z wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego
jezyka obcego ma obowigzek przebywania w §wietlicy szkolnej, bibliotece szkolnej
lub innym wyznaczonym miejscu, jezeli zajecie te odbywaja si¢ miedzy innymi
zajeciami w danym dniu; W innych przypadkach moze przyj$¢ na nastgpng godzine
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lekcyjna lub wczesniej opusci¢ szkote jezeli rodzice na piSmie wyraza zgode,
wskazujac czas jej obowigzywania i przekaza ja wychowawcy.

4) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust.2,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

14. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) sroédroczne i1 roczne,
b) koncowe.

15. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

16. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zaréwno dla uczniéw, jak i ich rodzicow
(prawnych opiekunow).

1) Nauczyciel, uzasadniajac oceng, odnosi si¢ do stopnia opanowania wymagan
edukacyjnych oraz aktywnos$ci ucznia.

2) Uzasadnienie oceny moze mie¢ forme¢ informacji ustnej, pisemnej recenzji lub oceny
opisowey.

3) Uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) moze zwroci¢ si¢ do nauczyciela, sktadajac
pisemna prosbe¢ o uzasadnienie ustalonej oceny w terminie do 3 dni od jej wystawienia.

4) Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji, natomiast
rodzice na zebraniach lub konsultacjach.

5) Na zasadach okreslonych w §42 udostepniane sg rowniez inne dokumenty dotyczace
oceniania tj. kartkéwki, referaty, karty pracy, wypracowania klasowe itp.

6) Wszystkie formy dokumentacji dotyczace oceniania nauczyciel przechowuje do konca
roku szkolnego, ktorego dokumentacja dotyczy.

17. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

18. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gl¢boka
dysleksja rozwojowa z nauki jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego
okresu ksztatcenia w szkole.

19. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim lub
wyzszym otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng badz
koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 44

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, 1 zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rédroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
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szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktorej mowa w § 45
Informacja o przewidywanych ocenach §rodrocznych, rocznych i koncowych:
1) Na miesigc przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani do ustnego poinformowania uczniow
o grozacych ocenach niedostatecznych, propozycje oceny niedostatecznej
zapisujg w dzienniku elektronicznym w odpowiednio opisanej rubryce.
2) Wychowawca w tym samym terminie informuje ucznia 0 ocenie
nieodpowiedniej i nagannej zachowania.
3) Wychowawca poprzez dziennik elektroniczny informuje rodzicow
(prawnych opiekunéw) o ocenach niedostatecznych, nieodpowiedniej lub
nagannej ocenie zachowania.
4) Zamieszczona w dzienniku informacja do rodzicéw (prawnych opiekunéw) nie
wymaga potwierdzenia i traktuje si¢ ja jako przyjeta do wiadomosci.
5) Najpozniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciel przedmiotu informuje ucznia o przewidywanej dla
niego ocenie rocznej oraz zapisuje w dzienniku elektronicznym w
odpowiednio opisanej rubryce.
6) Wychowawca w tym samym terminie informuje ucznia o przewidywanej
ocenie zachowania.
7) Wychowawca o wystawionych ocenach informuje rodzicow poprzez dziennik
elektroniczny.
8) Zamieszczona w dzienniku informacja do rodzicow (prawnych opiekundéw) nie
wymaga potwierdzenia i traktuje si¢ jg jako przyjeta do wiadomosci.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
$rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wystawia - wychowawca klasy
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 45

Oceny biezace 1 Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
wedtug skali okre§lonej w ust. 2.
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1,
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3.

3a.

W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 3,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz moze wskazywac potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3b. W ocenianiu biezagcym w klasach I-III dopuszcza si¢ wymiennie z oceng opisowg
stosowanie oceny cyfrowej w zalezno$ci od decyzji nauczyciela zapisanej w PZO.
Oceny zapisywane beda w dzienniku elektronicznym, zeszytach ucznidw oraz na

p
4.

racach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

§ 45a

Z ocenianiem bezpos$redni zwigzek maja wymagania edukacyjne.
Wymagania edukacyjne s3 to zamierzone osiggni¢cia i kompetencje uczniow na
poszczegblnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci 1 postaw
ucznidow. Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu
procesu nauczania.
Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych 1 realizowanych programéw nauczania dla poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i danego etapu ksztatcenia.
Jako kryteria doboru tresci, umiej¢tnosci ucznidéw na poszczegélne poziomy wymagan
I odpowiadajace im stopnie szkolne przyjmuje sig:
1) Przystgpnosc, czyli tatwos¢ opanowania tresci.
2) Wartosci ksztatcace jak mozliwos¢é wykorzystania, cel praktyczny.
3) Niezawodnosc¢ tzn. pewno$¢ naukowa.
4) Niezbednosc¢ (potrzeba, koniecznos¢) wewnatrzprzedmiotowa 1

miedzyprzedmiotowa.
Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny najczesciej sa:
1) zakres wiadomo$ci i umiejgtnosci,
2) rozumienie tresci,
3) umiejetnos¢ operowania wiedzg (zastosowanie jej),
4) umiejetnos¢ prezentowania wiedzy (poprawny jezyk, styl).
Przyjmuje si¢ okreslenie odpowiednich wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
oceny szkolne, uszczegdlowione 1 zawierajace cechy charakterystyczne edukacji
(przedmiotu) zawarte w przedmiotowych zasadach oceniania:

1) stopien celujacy —100% wiadomos$ci podstawy programowej — obejmujg tresci

wyspecjalizowane, na potrzeby gldéwnego kierunku dalszej nauki szkolnej, rozlegte,
tworcze naukowo 1 oryginalne,

2) stopien bardzo dobry - wiadomos$ci dopelniajace — obejmuja tresci dos¢ ztozone,

trudne do opanowania, majgce charakter problemowy, tworczy,

3) stopien dobry - wiadomo$ci rozszerzajagce — obejmujg treSci umiarkowanie

4)

przystepne, bardziej ztozone, w pewnym stopniu hipotetyczne, posrednio uzyteczne
W Zyciu,

stopien dostateczny - wymagania podstawowe - obejmujg wiadomosci i
umiej¢tnosci tatwe do opanowania, pewne naukowo, niezb¢dne w dalszej nauce,
uzyteczne w pozaszkolnej dziatalnosci ucznia,
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5)

6)

10.

1)

2)

3)

4)

stopienn dopuszczajacy - wymagania konieczne — obejmuja wiadomos$ci i
umiejetnosci najbardziej niezbgdne, pozwalajagce wykona¢ proste zadania, konieczne
do kontynuowania dalszej nauki,

stopien niedostateczny — uczen nie opanowal nawet najbardziej niezbednych

wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore pozwolityby na kontynuacje nauki.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej oraz
niepublicznej  poradni  psychologiczno-pedagogicznej  lub  innej  poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne (wymagania edukacyjne
wynikajace z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania) w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z
programu nhauczania.

Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria ocen klasyfikacyjnych z nauczanych przedmiotow
w Kl IV-VIII:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt w 100% wiedze i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, zainteresowania oraz

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, promuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania ztozone o wysokim stopniu
trudno$ci, zapewniajace pelne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych,

lub

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych
tematycznych, kwalifikujac si¢ do finalbw na szczeblu wojewodzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggni¢cia,

d) wiadomosci przekazuje, postugujac si¢ poprawnym jezykiem, stosujac
swobodnie terminologi¢ naukowsa, budujac wypowiedz logiczng o wysokim
stopniu kondensacji (warto$ci, precyzji, konkretno$ci)

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie

oraz

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach, korzysta z roznych materiatow Zroédlowych,

¢) wiadomosci przekazuje poprawnym jezykiem, stosujgc poprawnie terminologie
naukowa,

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci na poziomie przekraczajacym wymagania podstawowe

oraz

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne 1 praktyczne, wymagajace umiejetnosci stosowania
wiadomos$ci w sytuacjach typowych, wedlug wzorow (przyktadéw) znanych z
lekeji 1 podrecznikow,

c) wiadomosci przekazuje, ujmujac podstawowe pojecia i prawa, uzywajac
terminéw naukowych, nie popetnia btedéw jezykowych, zdarzaja sie biedy
stylistyczne,

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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d) opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan podstawowych w potroczu

oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci, przystepne, czgsto powtarzajace si¢ w programie nauczania,

c) wiadomosci przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego, popetnia nieliczne
btedy jezykowe, jego wypowiedz jest malo konkretna, niekiedy Zle
sprecyzowana,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu materialu nauczania, ale braki te nie przekraczajg
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki, posiada wiadomosci 1 umiejetnosci przydatne w zyciu, nie
zawsze pracowal na lekcji, rezygnowal np. z prac domowych

oraz

b) podejmuje proby rozwigzania (wykonania) zadan teoretycznych i praktycznych
typowych o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela,

€) ma trudnoSci w wystawianiu si¢, popelnia bledy jezykowe, jego styl
charakteryzuje nieporadnosc¢,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowatl wiadomosci i umieje¢tnosci okreslonych na oceng dopuszczajaca a
braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,

b) podejmuje z trudem Ilub nie podejmuje wykonania zadan teoretycznych i
praktycznych nawet o niewielkim stopniu trudno$ci, nie chce korzysta¢ z
pomocy hauczyciela,

C) czesto nie udziela odpowiedzi, a wypowiedzi bywaja niepoprawne,
niekonkretne, mato precyzyjne.

11. W ocenie opisowej z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-I1I informacje dotycza postepow
ucznia i efektow jego pracy z poszczegdlnych edukacji.
12. W ramach tych informacji uwzglednia si¢ nastepujace sfery rozwoju ucznia:

1) rozwdj poznawczy:

a) mowienie,

b) stuchanie,

C) czytanie,

d) pisanie,

€) umiej¢tnosci matematyczne,

f) umiejetnosci przyrodnicze,

2) rozwdj artystyczny,

3) rozwdj fizyczny,

4) rozwdj spoteczno-emocjonalny.

13. Kryteria ocen klasyfikacyjnych w Kkl. I-I1I sg nastepujace:

1) oceng celujacg (6) otrzymuje uczen, ktory opanowal 100% wiedzy i umiejetnosci
podstawy programowej danej klasy, pracuje samodzielnie i tworczo rozwija swoje
zainteresowania, poszukuje oryginalnych rozwigzan probleméw teoretycznych i
praktycznych, osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach,

2) oceng bardzo dobrg (5) uzyskuje uczen, gdy opanowal wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone wymaganiami programowymi danej klasy w pelnym zakresie, rozwigzuje
trudne, zlozone problemy teoretyczne 1 praktyczne, sprawnie postuguje sig
zdobytymi wiadomosciami i potrafi je zastosowa¢ w nowych sytuacjach, chetnie
poszerza swoje wiadomosci,

46



3) ocen¢ dobrg (4) uzyskuje uczen, ktory problemy teoretyczne i praktyczne
umiarkowanie trudne rozwigzuje sprawnie i samodzielnie, a ztozone z niewielka
pomoca nauczyciela, poprawnie stosuje zdobyta wiedz¢ 1 umiejetnosci w praktyce,

4) ocene dostateczng (3) uzyskuje uczen, ktory analizuje typowe problemy praktyczne i
teoretyczne niezbedne w dalszej nauce, natomiast zadania o nieco wyzszym stopniu
trudnosci rozwigzuje tylko z pomoca nauczyciela,

5) oceng dopuszczajacg (2) otrzymuje uczen, ktory posiada braki w wiadomos$ciach i
umiejetnosciach okreslonych podstawie programowej na danym etapie ksztalcenia,
ale nieprzekreslajgce mozliwosci uzyskania koniecznej wiedzy w toku dalszej
edukacji, rozwigzuje zadania praktyczne 1 teoretyczne o niewielkim stopniu
trudnos$ci przy pomocy nauczyciela,

6) ocene¢ niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory nie pracuje samodzielnie, nie
podejmuje nawet proby rozwigzania najprostszych zadan, nie radzi sobie z
zadaniami nawet przy wsparciu nauczyciela, nie opanowal wiadomosci 1
umiejetnosci okreslonych w wymaganiach programowych w zakresie koniecznym,
co uniemozliwia dalsze zdobywanie wiedzy na wyzszych szczeblach edukacji.

7) W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ obok ustnej oceny opisowej stosowanie oceny
cyfrowej. Oceny zapisywane bgda w dzienniku elektronicznym, zeszytach uczniow
oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

14. W sprawdzaniu osiggnie¢ i postgpoOw ucznia wazne s3: formy, metody, zasady
sprawdzania, czgstotliwos¢ sprawdzania. Kontrola umozliwia poznanie, czy i ile uczen
pamig¢ta, rozumie, potrafi oraz czy nastapit przyrost wiedzy 1 umiejgtnosci.

15. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

a. Sprawdziany na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢  catego
dziatu (lub duza czgs¢ dziatu);
testy;
kartkowki;
prace domowe;
zadania 1 ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
notatki sporzadzane w zeszycie;
wypowiedzi ustne;
praca w zespole;
testy sprawnosciowe;
praca pozalekcyjna ucznia np. konkursy,
prace plastyczne i techniczne;
wiadomosci 1 umiejetnosci muzyczne,
m. aktywnos$¢ ruchowa.

16. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1) sprawdzian — obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej

podstawie ma znaczacy wplyw na oceng okresowa:

zasady przeprowadzania:

a) tydzien przed planowanym sprawdzianem nauczyciel informuje o tym ucznia i
odnotowuje date w dzienniku lekcyjnym

b) w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz dwa;

2) kartkéwki — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejgtnosci z trzech ostatnich

lekcji lub pracy domowej.

17. W pracy pisemnej ocenie podlega:

a) zrozumienie tematu,
b) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
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18

19

20

21

22.

23

24

C) sposob prezentacii,
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e) poprawnos¢ jezykowa,

f) estetyka zapisu;

. Przyjmuje si¢ jednolitg skale procentowa przy ocenianiu sprawdziandéw, testow
uczniowskich ze wszystkich przedmiotéw i punktowanych prac pisemnych z jezyka
polskiego.

. Z prac pisemnych punktowanych uczen otrzymuje ocen¢ wg przeliczenia punktow na
skale procentowa, ktéra warunkuje uzyskanie oceny:

. Ocenianie biezgce odbywa si¢ wedlug nauczycielskich systemow opracowanych
w zespotach przedmiotowych.

ocena niedostateczna- 0—-32 %
ocena dopuszczajaca - 33 -49 %
ocena dostateczna - 50 — 69 %
ocena dobra - 70— 89%
ocena bardzo dobra -90—-99 %
ocena celujaca - 100%

. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

a) znajomos¢ zagadnienia,

b) samodzielnos¢ wypowiedzi,

C) kultura jezyka,
d) precyzja, jasnose,
Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczen. Ocenie

podlegaja nastepujace umiejetnosci:

a) planowanie i organizacja pracy grupowej,

b) efektywne wspotdziatanie,

C) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,
d) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

. Oceny podawane s3 uczniom do wiadomosci i na biezagco wpisywane do e-dziennika.
Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rOwniez inne spostrzezenia dotyczace postepow
edukacyjnych ucznia, mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako informacja
dla rodzicow (prawnych opiekundéw) i winne by¢ podpisane przez rodzicéw (prawnych
opiekunow).

. Zasady sprawdzania 0siggni¢¢ i postgpoOw uczniow:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

sprawdzanie osiggni¢¢ 1 postepow uczniow cechuje: obiektywizm, indywidualizacja,
konsekwencja, systematycznos¢, jawnosc,

kazdy sprawdzian poprzedzony jest lekcja powtdrzeniowa, z podaniem wymagan
edukacyjnych,

kartkdwka moze odbyc¢ si¢ bez zapowiedzi 1 nie moze trwac dluzej niz 15 minut,
doktadnie sprawdzone prace pisemne uczen winien otrzymac¢ najpdzniej w ciagu 21
dni od daty pisania danej pracy, ocena pracy pisemne]j (literackiej) powinna zawierac¢
komentarz w formie pisemnej lub ustnej,

uczen otrzymujacy ocenione prace pisemne do wgladu winien zwroci¢ je
nauczycielowi na lekcji po jego omowieniu (rodzice majg wglad do sprawdzianow
podczas zebran z rodzicami),

nauczyciel powinien przechowywaé sprawdziany ucznidow przez okres biezacego
roku szkolnego,

na tydzien przed klasyfikacja §rodroczng i roczng nalezy zaprzesta¢ przeprowadzania
Sprawdzianow.
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8)

znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

25. Czestotliwo$¢ sprawdzania:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

jednego dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian

tygodniowo moga odby¢ si¢ maksymalnie 2 sprawdziany

oceng¢ $rodroczng lub roczng wystawiamy z ocen czgstkowych w liczbie co najmnie;j
zgodnej z wzorem n+2, gdzie n to liczba godzin w tygodniu (w tym prace pisemne);
na kazdej lekcji moze by¢ sprawdzane przygotowanie uczniéw do zajec,

na kazdej lekcji moga by¢ sprawdzane ilosciowo prace domowe, za$ jakosciowo w
miarg potrzeb,

w przypadku nieobecno$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu termin nalezy ponownie
uzgodni¢ z klasg (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie).

26. Zasady i formy poprawiania osiggnie¢ (korygowanie niepowodzen) uczniow:

1)
2)

3)

4)

5)

po kazdym sprawdzianie (z j. polskiego, matematyki) dokonuje si¢ analizy biedow;
z innych przedmiotéw w zaleznosci od potrzeb zespotu klasowego,

uczen nieobecny usprawiedliwiony na pracy pisemnej pisze ja w terminie ustalonym
przez nauczyciela,

uczen ma praw0 do jednokrotnej poprawy niekorzystnej oceny w terminie
okreslonym przez nauczyciela.

ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byc¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego wedtug zasad, o ktérych mowa
w§47d,

uczniowie majacy problemy z nabywaniem wiedzy i umiej¢tnosci moga korzystac z
indywidualnych konsultacji nauczyciela, uczestniczy¢ w zajeciach zespotow
wyrownawczych, korzysta¢ z ,pomocy kolezenskiej” organizowanej przez
samorzad klasowy w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu lub wychowawca.

27. Sposoby dokumentowania osiaggni¢¢ i postepow:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

szkota prowadzi dla kazdego oddziatu elektroniczny dziennik lekcyjny, arkusze
ocen, w ktérych dokumentuje si¢ osiggniecia 1 postepy ucznidow w danym roku
szkolnym,

dopuszcza si¢ w ocenach czastkowych stosowanie znakow ,,+7, ,,-
oprocz znaku cyfrowego mozemy umiesci¢ w dzienniku informacje dodatkowe,
takie jak: zakres materialu, data, forma oceniania, waga oceny,

wyr6znienia, nagrody, uwagi nauczyciel moze odnotowywa¢ w dzienniku
elektronicznym,

w arkuszu ocen Kkl. IV-VIII wychowawca umieszcza informacj¢ dodatkowa o
promocji z wyrdznieniem,

na $wiadectwie szkolnym w czeSci dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia
odnotowuje si¢ sukcesy ucznia w konkursach przedmiotowych oraz osiggnigcia
sportowe i artystyczne na poziomie co najmniej powiatowym.

2

28. Sposoby 1 zasady informowania ucznidw 1 rodzicow o postgpach i osiggnieciach.

1) Oceny sg jawne zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2) Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku
szkolnego.

4) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom:
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1.

3.

a) uczen otrzymuje sprawdzong 1 oceniong prace podczas zajeé
edukacyjnych; w przypadku nieobecnosci ucznia w terminie ustalonym
przez nauczyciela

b) rodzicom ( prawnym opiekunom) w/w prace udostepnia si¢ na terenie
szkoty w czasie zebran z rodzicami lub podczas spotkan indywidualnych

C) w/w prac nie mozna kserowaé, fotografowaé¢ i wynosi¢ poza obszar
szkoty.

5) Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel
ustalajacy ocen¢ powinien jg uzasadnic.

6) Rodzice (prawni opiekunowie) informowani s3a o postepach i osiggnigciach
ucznidw na zebraniach, przynajmniej 4 razy w roku szkolnym.

§ 45b

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe - wz
bardzo dobre -bdb
dobre -db

poprawne -pop
nieodpowiednie- ndp
naganne - ng

z zastrzezeniem ust. 2a.

2a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

W klasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne
zachowania s3 ocenami opisowymi.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

z zastrzezeniem ust. 4a 1 4b.

4a. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole, co najmniej
dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

4bh. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania sg nast¢pujace:

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) godnie reprezentuje szkole¢ na zewnatrz, rozwija swoje zainteresowania i

uzdolnienia z pozytkiem dla innych, chetnie przyjmuje rolg asystenta nauczyciela,
pracuje spotecznie na rzecz innych, przyktadnie wypetnia obowigzek szkolny
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b)

c)

(wykluczone godziny nieusprawiedliwione), wzorowo wypelnia obowiagzki ucznia
zawarte w § 37

aktywnie pracuje w organizacjach szkolnych, angazuje si¢ twoérczo w zycie
szkoly, pracuje spotecznie na rzecz szkoty i1 srodowiska (chetnie pomaga innym,
czuje si¢ w szkole wspotgospodarzem, dba o estetyke otoczenia), szanuje pomoce
1 sprze¢t szkolny; jest wzorem do nasladowania dla wszystkich.

jest przyktadem wysokiej kultury osobistej, cechuje go szeroko rozumiany
humanitaryzm, jest oredownikiem spraw miedzy nauczycielem, a uczniem
(potrafi zaja¢ obiektywne stanowisko).

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) pracuje bardzo systematycznie, che¢tnie podejmuje dodatkowe prace stuzace

poglebianiu wiedzy i1 umiejetnosci; jego stosunek do obowigzkow szkolnych nie
budzi zastrzezen (wszystkie godziny nieobecno$ci usprawiedliwione);

b) wspotuczestniczy w zyciu szkoly, dba o zdrowie swoje i innych, pehi

odpowiedzialne funkcje i bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych
obowigzkow.

) posiada wysoka kultur¢ osobistg (jest kolezenski, uprzejmy, dba o pigkno mowy

ojczystej).

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

4)
a)

b)

wykazuje pozytywny stosunek do nauki, pracuje systematycznie, odrabia prace
zadane do domu, wlasciwie wypelnia obowiazek szkolny

bierze udzial w przedsigwzigciach klasowych, pracuje nad soba;

kultura osobista nie budzi zastrzezen zar6wno w szkole jak i poza nig, nie sprawia
powaznych klopotow wychowawczych, wiasciwie reaguje na zwrdcong uwage i
stara si¢ naprawi¢ blad, przestrzega zasad bezpieczenstwa;

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

uczy si¢ nie zawsze systematycznie (na granicy swoich mozliwosci), zdarza mu
si¢, ze ma nieodrobiong prace domowa, czasami jest nieprzygotowany, czg¢sto
spOznia sig,

nie angazuje si¢ w zycie szkoly, klasy, nie zawsze wywigzuje si¢ z
przydzielonych zadan;

nie zawsze ma wiasciwy stosunek do nauczycieli, osob starszych i kolegow
(arogancki, uzywa brzydkich stow), na ogét reaguje na zwrdcong uwage, czasem
jego stroj budzi zastrzezenia, zdarza si¢, ze ulega ztym wplywom (np. podejmuje
proby palenia papierosow);

5) Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

6)
a)

b)
c)

uczy si¢ niesystematycznie (ponizej swoich mozliwosci), nagminnie spdznia si¢ 1
zdarzajg si¢ pojedyncze nieusprawiedliwione godziny lekcyjne

uchyla si¢ od wymagan ujetych w statucie szkoty, nie bierze udzialu w zyciu
szkoty, klasy;

ma niewlasciwy stosunek do dorostych 1 réwiesnikéw (arogancki, uzywa
brzydkich stow), nie zawsze reaguje na zwrdcong mu uwagg, nie dba o swoj
wyglad zewnetrzny, ulega ztym nawykom (podejmuje proby palenia papierosow)
Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

nie chce si¢ uczy¢, lekcewazy polecenia nauczyciela podczas lekcji, nie prowadzi
zeszytow przedmiotowych, nagminnie wagaruje spdznia si¢ 1 przeszkadza
podczas lekcji;

nie przestrzega obowiazkéw ucznia wynikajacych ze statutu szkoty;

popelnia czyny chuliganskie (stosuje przemoc, niszczy mienie szkoty 1 otoczenia,
drobne kradzieze, wtamania), nie szanuje pracy innych, ma niska kultur¢ osobista
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i brak checi poprawy, s$rodki wychowawcze nie przynosza oczekiwanych
rezultatow, ulega nalogom.

6. Punktem wyjscia w szeSciostopniowe]j skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecigtne zachowanie ucznia. Ocena bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze
niz przeci¢tne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie
gorsze niz przecigtne. Szczegdlowe wymagania na poszczegoélne oceny  okresla
regulamin oceniania zachowania uczniéw szkoly podstawowe;.

7. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowana,
uwzgledniajaca opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdow z klasy,
opini¢ nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

8. W ciagu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nieuczacy w danej klasie, w tym takze
osoby pehiace funkcje kierownicze w szkole, dokonujag wpiséw o pozytywnych
I negatywnych przejawach zachowan ucznia w klasowym zeszycie uwag. Takze inni
pracownicy szkoty informujag wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii ucznidw danej
klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

Ne)

§ 46
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupeknienia brakow.

§ 47

1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

3a. Przypadki, w ktorych rada pedagogiczna wyraza zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny

Z przyczyn nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych:
1) cze$¢ godzin nieobecnosci zostato usprawiedliwionych, od 30% do 50%
wszystkich nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych;
2) w formie pisemnej umotywuje swoje nieobecnosci;
3) w poprzednim roku nie opuscit wigcej niz 25 godzin bez usprawiedliwienia.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny program lub tok
nauki,
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.
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6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala
si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajeé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2,3 i 4 pkt.1 przeprowadza
nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza
komisja powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dofagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 47a
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.
2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 47d ust. 9

53



3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 47b

§ 47b

. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltaszane od dnia ustalenia
tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia przekazania informacji
w dzienniku elektronicznym.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania mogg wejs$c:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego,

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska 0sob wchodzgcych w sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
C) imig¢ i nazwisko ucznia;
d) wynik glosowania;
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 1, dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa W ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§47¢

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, zastrzezeniem ust. 6.

la. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej roéwniez w ciaggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiagnig¢é
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 1 religii
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej,

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych 1 religii $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ogolnopolskim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i1 ogdlnopolskim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase z zastrzezeniem § 47d ust. 9.

6. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o
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powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

§ 47d
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych,
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg¢sci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, zajeé
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
1) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
c) termin egzaminu poprawkowego;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania egzaminacyjne;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
3) Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw), promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§ 48

1. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii
i/lub etyki, jezeli uczen na te zajgcia uczgszczal, uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz oceny roczne klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;,
Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii
i/lub etyki, jezeli uczen na te zajgcia uczeszczal, Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

§ 49

1. Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowe;j jako

obowigzkowy egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin ma forme pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

3. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczyl si¢ w szkole jako

obowigzkowego.

4. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

5. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego
jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg dyrektorowi
szkoty, nie p6zniej niz do 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin, pisemng deklaracje wskazujaca z ktorego jezyka obcego nowozytnego uczen
przystapi do egzaminu.

6. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu  przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub  ogo6lnopolskim
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotdéw objetych egzaminem, jest
zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z
uzyskaniem z tej czg$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

7. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do
ich potrzeb. Szczegdtowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w
komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie
internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do
wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

9.W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10.0Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym
jest przeprowadzany egzamin.

11.Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi szkoty
w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin.

57



12.Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, moga przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czg¢éci egzaminu w ustalonym terminie albo

2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest
uczniem.

14. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, powtarza ostatnig
klase szkoly podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

15. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub
danej czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia.

16. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

17. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu, moze korzysta¢ ze sprz¢tu
medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg.

18. Za dostosowanie warunkéw i1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

§ 50

1. Dla uczniéw zdolnych, w miar¢ mozliwosci organizacyjnych i1 finansowych moga by¢
organizowane rozne formy zaj¢¢ rozwijajacych zdolnosci.

2. Kota przedmiotowe i inne kota zainteresowan stuza rozwijaniu uzdolnien dzieci |
mitodziezy. Zajecia prowadzone w ramach kot powinny by¢ dostosowane do wieku
rozwojowego ucznidow, ich zainteresowan, posiadanej bazy dydaktycznej szkoty.
Program zaje¢ moze wykracza¢ ponad wiek rozwojowy ucznidow w przypadku, gdy ich
poziom wiedzy 1 umiejetnosci na to pozwala.

Zajecia moga by¢ organizowane w celu przygotowania uczniow do udzialu w
konkursach przedmiotowych, artystycznych i innych.

3. Dodatkowe zajgcia sportowe dla klas I — III mogg by¢ realizowane w formie gier 1
zabaw ogolnorozwojowych, a w szczegolnosci stymulujagcych rozw6j motoryki
dziecka, w klasach IV— VIII moga by¢ prowadzone w formie zajg¢ rekreacyjno —
sportowych.

4. W ramach zaj¢c¢ rekreacyjno — sportowych moga by¢ organizowane:

1) ruchowe zajecia usprawniajace,

2) masowe imprezy sportowe,

3) migdzyklasowe i miedzyszkolne zawody sportowe,

4) szkolenia sportowe w sekcjach specjalistycznych,

5) szkolenia miodziezowych organizatorow sportu i mlodziezowych sedziow
sportowych.

5. Na zyczenie rodzicow 1 na ich koszt szkota moze organizowaé inne zajgcia
uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.
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§ 51

1. Szkota w miar¢ mozliwosci finansowych organizuje pomoc materialng dla uczniow.

§5la

1. Szkota podstawowa organizuje pomoc psychologiczno—pedagogiczng polegajaca w
szczegblnosci na:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

diagnozowaniu $rodowiska ucznia,

rozpoznaniu potencjalnych mozliwoéci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
mozliwosci ich zaspokojenia,

rozpoznaniu przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

podejmowaniu dzialan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$réd uczniow,
nauczycieli i rodzicow,

wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Zadania te sa realizowane we wspolpracy z:

1)
2)
3)

rodzicami,

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

publicznymi poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi publicznymi
poradniami specjalistycznymi.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ organizowana w szczegdlno$ci w

formie:

1) zajec¢ dydaktyczno — wyrownawczych,

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, pedagogicznych,
rewalidacyjnych i innych wg potrzeb;

3) zajec psychoedukacyjnych dla uczniow,

4) porad dla uczniow,

5) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli.

4. Objecie ucznia  zajeciami  dydaktyczno —  wyrOwnawczymi, zajeciami
specjalistycznymi, zajeciami psychoedukacyjnymi wymaga zgody rodzicow lub
opiekundéw prawnych.

5. O objeciu wucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi 1 zajeciami

specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

§51b

1. Nauczyciele wspomagaja rodzicow i1 wspoldziataja ze sobg 1 nimi w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Wspoldziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i
rozumienia racji obu stron.

3. Wspotdziatanie zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom):

1)
2)
3)
4)

znajomo$¢ celow 1 zadan szkoly oraz zamierzen klasy,

znajomos¢ przepisOw prawa szkolnego,

uzyskanie biezacej informacji na temat swego dziecka,

mozliwo$¢ korzystania z porad 1 konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka.
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4.

N

Formami wspotdziatania szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) sa:

1) spotkania rodzicow danej klasy z wychowawca,

2) spotkania rady rodzicow z dyrektorem szkoty, rodzicow klasy z zespolem
nauczycieli danej klasy,

3) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami w czasie zebran z rodzicami,

4) kontakty rodzicow z pedagogiem szkolnym,

5) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoly w czasie godzin urzedowania szkoty
(poza stalymi zajeciami dydaktycznymi) oraz w terminach spotkan z rodzicami,

6) kontakty telefoniczne nauczyciel — rodzic, dyrektor — rodzic,

7) zapraszanie rodzicow do organizowania imprez, uroczystosci, wycieczek,

8) =zapraszanie rodzicow przez wychowawcow, pedagoga, dyrekcje w przypadkach
drastycznych, kiedy ma miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci,

9) w przypadku powaznych zagrozen dotyczacych loséw ucznia (gwattowny spadek
wynikOw nauczania, opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwiania, wejscie w konflikt z
prawem itp.) przyjmuje si¢ zasad¢ natychmiastowego kontaktu wychowawcy i
pedagoga szkolnego z rodzicami (prawnymi opiekunami),

10) kontakty z rodzicami sa odnotowywane w dokumentacji szkolnej (dzienniki
lekcyjne, notatki stuzbowe),

11) indywidualne spotkania rodzica z nauczycielem nie moze zakldca¢ lekcji,
petnionego przez nauczyciela dyzuru lub innych zaj¢¢ prowadzonych z uczniami,

12) rodzice, poprzez swoje organy (rady klasowe rodzicow, rade rodzicow)
przedstawiajg opini¢ na temat pracy szkoly lub poszczegodlnych jej organow i
pracownikow:

a) dyrektorowi szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej
zastrzezenia,

b) organowi prowadzacemu lub sprawujacemu nadzor pedagogiczny w sytuacji
niemoznos$ci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencje wewnatrz szkoty.

§52
Gwarantem realizacji rozwigzan ujetych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania s3:
1) rada pedagogiczna;
2) dyrektor.
Realizacje funkcjonowania wewnatrzszkolnych zasad oceniania moze opiniowac rada
rodzicow po klasyfikacji roczne;.

§53
W przypadku naruszania praw ucznia w zakresie oceniania i klasyfikowania, uczen
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo ztozy¢ osobiscie lub za
posrednictwem wychowawcy, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego lub
samorzadu uczniowskiego, w terminie do 7 dni od zaistnialej sytuacji pisemng skarge
do dyrektora szkoty lub za jego posrednictwem do rady pedagogicznej.
Dyrektor mal4 dni na wyjasnienie sprawy i pisemng odpowiedz stronie skarzace;.
W przypadku naruszania praw ucznia przez dyrektora szkotly, uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) maja prawo odwola¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
1) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) dokumentacja
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom w jednym z pomieszczen szkolnych w obecno$ci dyrektora lub
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wicedyrektora szkoly lub wskazanego przez dyrektora szkoly innego pracownika
szkoty.

2) Dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 1, nie moze by¢ wynoszona poza budynek
szkolny, kserowana i fotografowana.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 54

1. W szkole zatrudnia sig:

1) nauczycieli;

2) pracownikow pedagogicznych: bibliotekarz, psycholog, pedagog, pedagog
specjalny, logopeda, doradca zawodowy, wychowawca $wietlicy szkolnej;

3) asystenta nauczyciela prowadzgcego zajecia w klasach I-111 w szkole
podstawowej, asystenta wychowawcy $wietlicy. Do zadan asystenta nalezy
wspieranie nauczyciela w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych lub wspieranie wychowawcy $wietlicy. Asystent wykonuje zadania
wylacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy $wietlicy. Asystent
powinien posiada¢ wyksztalcenie co najmniej na poziomie wymaganym do
zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej oraz przygotowanie
pedagogiczne. Asystenta zatrudnia si¢ na zasadach okre§lonych w Kodeksie
pracy, z tym ze wynagrodzenie ustala si¢ nie wyzsze niz przewidziane dla
nauczyciela dyplomowanego;

4) osoby niebg¢dace nauczycielami, zatrudniane w uzasadnionych przypadkach za
zgoda kuratora o$wiaty, posiadajace przygotowanie uznane przez dyrektora
szkoly za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢;

5) pracownikoéw na stanowiskach urzedniczych oraz pomocniczych: glowny
ksiegowy, kierownik gospodarczy, sekretarz szkoty, referent, intendent,
specjalista, inspektor do spraw BHP;

6) pracownikéw obshugi: konserwator, szef kuchni, dozorca, pomoc kuchenna,
sprzataczka, starszy wozny, wozny, rzemieslnik.

2. Pracownicy na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych 1 obstugi podlegaja
Ustawie o pracownikach samorzadowych, a standardy zatrudnienia tych pracownikow
okresla Prezydent Miasta.

3. Dyrektor szkoly zgodnie z przepisami prawa pracy okresla na pismie dla pracownikow
zakres czynnos$ci, obowigzkdéw 1 uprawnien.

4. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych podlegaja okresowej ocenie
pracy.

5. Zasady =zatrudniania nauczycieli, pracownikéw pedagogicznych i pracownikéw
niepedagogicznych okreslajg odrgbne przepisy.

§ 56
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawczg iopiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ iwyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow, wykonuje przydzielone zadania, korzysta z pewnych uprawnien i
ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ obowigzkow stuzbowych.
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2. Nauczyciel obowigzany jest:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania szkoty:
a) dydaktyczne,
b) wychowawcze,
¢) opiekuncze,
d) zwigzane z powierzong mu opieka nad grupg uczniow realizujgcych projekt
edukacyjny,
2) dazy¢ do pelni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej,
3) ksztatci¢ 1 wychowywaé mlodziez:
a) w umitowaniu Ojczyzny,
b) w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,
¢) w duchu humanizmu, tolerancji, wolnos$ci sumienia, sprawiedliwo$ci spotecznej
I szacunku dla pracy,

4) dba¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi roznych narodow, ras
i Swiatopogladow.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizacja programu ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach i zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty
ustalone w programach i w planie zadan szkoty,

2) staranne i sumienne przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych;

3) czuwanie nad bezpieczenstwem w szkole i odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie
I bezpieczenstwo uczniow;

4) informowanie dyrektora szkoty o zaistniatych wykroczeniach i przestgpstwach na
terenie szkoly oraz o innych niebezpiecznych zachowaniach.

5) dbatos¢ o $rodki dydaktyczne oraz sprzet szkolny;

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan;

7) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

8) doskonalenie = umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie  kwalifikacji
zawodowych, przestrzeganie przepisoOw 1 ustalen rady pedagogicznej dotyczacych
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

9) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w
oparciu o rozpoznawane potrzeby uczniow,

10) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie,

11) informowanie rodzicow uczniow oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze radg
pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidéw,

12) prowadzenie prawidtowo dokumentacji szkolnej,

13) decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikow i
srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

14) decydowanie o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postepow swoich ucznidéw.

15) inicjowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. Nauczyciel doskonali umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz podnosi poziom
wlasnej wiedzy poprzez:

1) aktywny udzial w pracy samoksztatceniowej;

2) zorganizowane formy doskonalenia zawodowego.

5. Nauczyciel zobowigzany jest do brania czynnego udzialu w posiedzeniach rady
pedagogicznej oraz do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga naruszac¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

62



6. Nauczyciel odpowiada:
1) stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkole za:

a) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
klasach 1 zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich
dziala,

b) stan warsztatu pracy, sprz¢tu i urzadzen oraz $Srodkow dydaktycznych mu
przydzielonych,

2) shuzbowo przed wiadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw
na zaj¢ciach z uczniami oraz w czasie dyzurOw mu przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po  zaistnieniu  wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

c) zniszczenie lub strate elementow majatku 1 wyposazenia szkoly jemu
przydzielonych, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 57
1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespét, ktorego zadaniem
jest ustalenie iewaluacja szkolnego zestawu programow, o ktorym mowa
W przepisach w sprawie warunkow nauczania oraz wykazow tych programow.
2. 1) W szkole tworzy si¢ zespoty przedmiotowe lub miedzyprzedmiotowe.
2) W szkole tworzy si¢ zespoty pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
3) W szkole moga by¢ tworzone inne zespoly problemowo—zadaniowe w zalezno$ci
od potrzeb i specyfiki typu szkoty.
3. Praca zespoldow wymienionych w ust. 2 kieruje przewodniczacy, powotany przez
dyrektora na wniosek zespotu.
4. Cele i zadania zespotéw wymienionych w ust. 2 pkt. 1 obejmuja:
1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie programow nauczania,
2) wspolne opracowywanie szczegbtowych zasad wewnatrzszkolnego systemu
oceniania ucznidéw w szkole podstawowej w oparciu 0 odrebne przepisy;
3) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, w uzupetnianiu ich wyposazenia;
4) wspoélne opiniowanie przygotowanych przez poszczegdlnych nauczycieli szkoty
projektow testow, rozktadéw materialu, konspektow, pomocy dydaktycznych;
5) opiniowanie programéw autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;
6) wspolpracowanie ~ w organizowaniu  pracowni  przedmiotowych,  atakze
W uzupetnianiu ich wyposazenia;
7) organizowanie doradztwa metodycznego oraz wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli i doskonalenia zawodowego;
8) udzial wrealizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
i profilaktycznych szkoty;
9) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
5. 1) Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego
zadaniem jest:
a) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb,
b) korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych, porozumiewanie si¢ co
do wymagan programowych i organizacji kontroli i mierzenia osiggni¢é
uczniow,
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2)

3)
4)

5)

C) porozumiewanie si¢ z zespolem rodzicow w sprawach opiekunczo —
wychowawczych 1 organizacji czasu wolnego ucznidw oraz wspolne
podejmowanie konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju uczniow,

d) uzgodnienie tygodniowego, tacznego obcigzenia ucznia pracg domowa.

Zespo6t ma prawo do:

a) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddzialu w
trzyletnim cyklu ksztalcenia,

b) inicjowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ustalania indywidualnych
programow,

¢) wnioskowania do wychowawcy klasy w sprawie ustalenia oceny z zachowania
uczniow,

d) wnioskowania do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w sprawach
pedagogicznych i opiekunczych.

Pracg zespotu kieruje wychowawca klasy.

Nauczyciele szkoly podstawowej moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe w grupach

klas I — Il oraz IV — VIII, powotane przez rad¢ pedagogiczng szkoty podstawowe;.

Przewodniczacy zespotow powstalych w szkole skladaja sprawozdania z

dziatalnosci podlegtych im zespotéw na plenarnym posiedzeniu rady pedagogiczne;j

na zakonczenie roku szkolnego.

6. 1) Zesp6t nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-III szkoty podstawowej oraz
zespol nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach
IV-VIII szkoly podstawowej przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

a) jednego podrecznika do =zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i spolecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z
zakresu danego jezyka obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego dla
uczniow danej klasy — w przypadku klas I-11I szkoty podstawowej;

b) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego
do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw danej klasy — w przypadku klas 1V—
VIII szkoty podstawowej;

¢) materiatéw ¢wiczeniowych.

2) Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty

3)

propozycj¢ wiecej niz jednego podrgcznika lub materialu edukacyjnego:

a) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage
poziomy nauczania jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII
szkoty podstawowej;

b) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym;

¢) w przypadku ucznidow objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 1, przy wyborze podrecznikow,
materiatdw  edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych dla ucznidw
niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajg potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne tych uczniow.

§ 58

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego z uczniow;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidow, udzielanie
informacji, porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemows;

planowanie i organizowanie wspo6lnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktdre rozwijaja 1 integruja zespot;
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4)

5)
6)

7)

8)

9)

wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
| koordynowanie dziatan wychowawczych;

wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

kontrolowanie  realizacji  obowigzku  szkolnego przez = wychowankow,
W szczegdlnosci w zakresie regularnego uczgszczania przez ucznia na zajecia
lekcyjne;

pomaganie w realizacji przedsiewzig¢ kulturalnych iudzial w zyciu kulturalnym
klasy;

dokonywanie oceny wynikow nauczania ipracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie  sprawozdania z postepéw  dydaktyczno—wychowawczych na
posiedzeniu rady pedagogicznej;

prowadzenie preorientacji zawodowej;

10) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej;
11) informowanie innych nauczycieli i specjalistdw o potrzebie obj¢cia ucznia pomocg

psychologiczno-pedagogiczng oraz jej planowanie i koordynowanie we wspolpracy z
rodzicami oraz w zaleznosci od potrzeb z innymi nauczycielami i specjalistami

2. Poczatkujacy nauczyciel wychowawca ma prawo zwroci¢ si¢ 0 pomoc merytoryczng

1)
2)
3)

i metodyczng do:
dyrektora szkoty;
nauczyciela opiekuna;
nauczyciela doradcy oraz poradni psychologiczno—pedagogicznej i innych instytucji
o$wiatowych i naukowych.

§ 59

1. Do podstawowych zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

udzielanie uczniom pomocy W eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych;

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mlodziezy;
udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych;
koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;
dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole;

systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci;

wspotpraca w realizacji swoich zadan zinstytucjami $wiadczacymi pomoc
terapeutyczng, psychologiczng i wychowawcza;

pomaganie wychowawcom Kklas w prowadzeniu godzin wychowawczych;
prowadzenie doradztwa pedagogiczno-psychologicznego dla uczniow, nauczycieli
i rodzicow;

10) prowadzenie wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych

z wyborem kierunku ksztalcenia dla uczniow;

11) prowadzenie zaje¢ indywidualnych igrupowych z mtodzieza majaca zaburzenia

zachowania, problemy z nadpobudliwo$cia izachowaniem oraz inne zaburzenia
emocjonalne;

12) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty, w tym wspotpracy z

wychowawcami w zakresie realizacji projektu edukacyjnego przez uczniow
sprawiajgcych problemy wychowawcze lub z r6znymi zaburzeniami.

2. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;
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2)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
3. Do zadan pedagoga w szkole nalezy ponadto:

1) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

2) rozpoznawanie warunkow zycia 1nauki uczniow z trudno$ciami dydaktycznymi
I Scistej wspotpracy z wychowawcami klas;

3) organizowanie we wspolpracy z dyrektorem szkoly spotkan z przedstawicielami
szk6t o wyzszym stopniu ksztalcenia oraz poradni zawodowych;

4) organizowanie opieki i pomocy materialnej i finansowej, szczegodlnie dla uczniéw
opuszczonych i zaniedbanych;

5) wnioskowanie o0 kierowanie uczniow zrodzin zaniedbanych s$rodowiskowo do
placowek  opieki  spotecznej i wlasciwych  kompetencyjnie  organizacji
pozarzadowych;

6) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego;

7) wystepowanie w porozumieniu z dyrektorem szkoty w uzasadnionych przypadkach
z wnioskami do sadu rodzinnego oraz reprezentowanie szkoly przed tym sagdem.

§ 59a

Pedagog specjalny realizuje nastepujace zadania:

1. Wspotpraca z zespotem majacym opracowa¢ dokumentacje dla uczniow

posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET 1 WOPFU.

2. Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole 1 w placowkach wspierajacych uczniow, ale takze z rodzicami oraz
uczniami. W ramach tej wspotpracy bedzie mi.n.

— rekomendowa¢ dyrektorowi dziatania w zakresie zapewniania aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa ucznidw w zyciu przedszkola, szkoty,

— diagnozowac¢ indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki.

3. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb ucznidow, ale takze ich mocnych
stron.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze
nauczycielom.
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5. Wspolpraca z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym

np.z;

— poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
— placéwkami doskonalenia nauczycieli,

— innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

— pracownikiem socjalnym,

— asystentem rodziny,

— kuratorem sgdowym 1 innymi.

§ 59b

1. Do podstawowych zadan psychologa szkolnego nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

udzielanie uczniom pomocy Ww eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych;

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy;
udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych;
koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;
dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole;

systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci;

wspolpracowanie w realizacji swoich zadan z instytucjami $wiadczacymi pomoc
terapeutyczng, psychologiczng i wychowawcza;

pomaganie wychowawcom Kklas w prowadzeniu godzin wychowawczych;
prowadzenie doradztwa pedagogiczno-psychologicznego dla ucznidow, nauczycieli
I rodzicow (prawnych opiekunow);

10) prowadzenie wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego oraz zajgé zwiagzanych

Z wyborem kierunku ksztalcenia dla uczniow;

11) prowadzenie zaje¢¢ indywidualnych igrupowych z miodzieza majaca zaburzenia

zachowania, problemy z nadpobudliwo$cia i zachowaniem oraz inne zaburzenia
emocjonalne;

12) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.
2. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow dzieci 1
mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Do zadan psychologa w szkole nalezy ponadto:
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1) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

2) wspieranie wychowawcow klas oraz zespoly problemowo-zadaniowe w dziataniach
wynikajacych z programu wychowawczego i programu profilaktyki;

3) rozpoznawanie warunkoOw zycia inauki uczniéw z trudno$ciami dydaktycznymi
I Scistej wspotpracy z wychowawcami klas;

4) organizowanie we wspotpracy z dyrektorem szkoty spotkan z przedstawicielami
szk6t o wyzszym stopniu ksztalcenia oraz poradni zawodowych;

5) organizowanie opieki i pomocy materialnej i finansowej, szczegolnie dla ucznidw
opuszczonych i zaniedbanych;

6) wnioskowanie o kierowanie uczniow zrodzin zaniedbanych S$rodowiskowo do
placowek  opieki  spotecznej iwlasciwych  kompetencyjnie  organizacji
pozarzadowych;

7) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego;

8) wystepowanie w porozumieniu z dyrektorem szkoty w uzasadnionych przypadkach
z wnioskami do sadu rodzinnego oraz reprezentowania szkoty przed tym sadem.

§ 59b

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej;

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

§ 59¢

Do zadan nauczyciela logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1.

wmn

Przeprowadzenie badan logopedycznych stuzgcych wytonieniu dzieci z zaburzeniami
mowy (odbywaja si¢ we wrzesniu);

Organizowanie pomocy logopedycznej;

Prowadzenie terapii indywidualnej oraz grupowej;

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikaciji;

Wspieranie dziatan wychowawczych oraz profilaktycznych nauczycieli;

§ 59d

Do zadan nauczyciela - terapeuty prowadzacego zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1. Prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;
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2. Rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu

szkoty;

3.Wspoltpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym i

postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i
ograniczen w $srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow;

4.Prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

5.

6.

terapeutycznym;

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 60
1. Nauczyciel bibliotekarz, realizujac swoje zadania, w szczegdlnosci:
1) gromadzi zgodnie z postulatami czytelnikow zbiory biblioteki, dokonujac ich
ewidencji oraz opracowywania bibliotecznego;
2) gromadzi podreczniki, materialy edukacyjne, materialy ¢wiczeniowe i inne
materiaty biblioteczne;
3) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz
wypozyczen do pracowni przedmiotowych;
4) rozbudza irozwija potrzeby czytelnicze uczniow zwigzane z nauka
i indywidualnymi zainteresowaniami;
5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje
0 nowych nabytkach lub ksigzkach szczegdlnie warto$ciowych;
6) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;
7) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;
8) opracowuje roczne plany pracy biblioteki, uwzgledniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcow i1 zespotow samoksztatceniowych;
9) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;
10) dokonuje selekcji materiatow zbgdnych lub zniszczonych, prowadzac odpowiednia
dokumentacje;
11) wspotuczestniczy w realizacji zajg¢ dydaktycznych szkoty,
2. Wspotpraca bibliotekarza z nauczycielami polega na:
1) udostgpnianiu ksiggozbioréw na zajgcia edukacyjne i poza nimi,
2) pomocy W wyborze pozycji ksigzkowych do celow  dydaktyczno-
wychowawczych,
3) informowaniu 0 nowosciach zarowno na rynku wydawniczym, jak
I w ksiegozbiorze szkoty.
3. Wspotpraca bibliotekarza z uczniem polega na:
1) udostepnianiu ksiegozbioréw na zajecia edukacyjne i poza nimi,
2) pomocy W wyborze pozycji ksigzkowych do celow dydaktycznych,
3) informowaniu 0 nowosciach zardbwno na rynku wydawniczym, jak
I w ksiggozbiorze szkoty,
4) organizowaniu lekcji bibliotecznych,
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5) zapoznaniu uczniow klas pierwszych zzasadami Kkorzystania z biblioteki
szkolnej.
4. Wspotpraca z rodzicami polega na:
1) informowaniu rodzicow o stanie czytelnictwa podczas zebran ogoélnych lub
poprzez wychowawcow klas,
2) informowaniu o zaleglo$ciach w oddawaniu udostepnionych zbioroéw.

§ 61

Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1. Kierowanie i1 organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w $wietlicy oraz
odpowiedzialnos¢ za jej wyniki.

a) opracowywanie planow pracy swietlicy,

b) opracowanie rocznego kalendarza imprez.

2. Nadzo6r nad wlasciwym spozywaniem positkow.

3. Czuwanie nad estetyka $§wietlicy szkolne;j.

4. Zabezpieczenie dzieciom dojezdzajacym optymalnych warunkow do spedzenia wolnego
czasu przed i po lekcjach.

5. Rozpoznawanie uzdolnien i mocnych stron dziecka przy realizacji zadan wynikajacych
z planu pracy.

6.Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji pracy.

7. Prowadzenie zaje¢ wychowawczych z dzie¢mi.

8. Reprezentowanie $wietlicy na zewnatrz.

9. Sporzadzanie sprawozdan dotyczacych dziatalnosci $wietlicy szkolne;.

10. Dbanie o harmonijne wspoldziatanie i przyjazng atmosfer¢ w §wietlicy szkolne;.

11. Dbanie o tad, porzadek i aktualne dekoracje $wietlicy.

12. Zatatwianie innych spraw zleconych przez Dyrektora Szkoty.

§ 62
1. Na terenie szkoly uczen ma zapewniong opieke ze strony nauczycieli i pracownikow
obstugi.
2. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych sprawuja opieke nad uczniami w czasie trwania
prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych oraz podczas zajg¢ dodatkowych.
3. Podczas trwania zaj¢¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych opiek¢ nad uczniami
sprawuja nauczyciele je prowadzacy.
4. Na 15 minut przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych ipodczas przerw
migdzylekcyjnych, az do ukofczenia zaje¢, opieke nad uczniami przebywajacymi
w budynku szkoty sprawujg nauczyciele dyzurni.
Dyrektor szkoty okresla corocznie plan dyzurdéw, o ktérych mowa w ust. 4.
6. W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyzurujacego obowigzki jego przejmuje
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.
7. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie:
1) zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego;
2) zawodow sportowych, imprez organizowanych przez szkole;
3) zajec praktycznych;
4) wyjs¢ poza teren szkoty w obrebie tej samej miejscowosci, ktora jest siedzibg
szkoty, na zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe;
5) wycieczek poza obreb miejscowosci, ktora jest siedzibg szkoty

o
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reguluja odrgbne przepisy.
Nauczyciele zobowigzani sg do prowadzenia zaje¢ zgodnie z zasadami higieny -
szczegolnie umystowej ucznia.

§ 63
Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
Szczegotowy zakres obowigzkdéw pracownikow administracji i obstugi ustala dyrektor
szkoty.

ROZDZIAL VIII
RODZICE (OPIEKUNOWIE PRAWNI)

§ 64

Do podstawowych obowiazkéw rodzicow dziecka wynikajacych z ustawowego

obowigzku szkolnego nalezy:

1) zapisanie dziecka do szkoly do konca marca;

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajgé
lekcyjnych;

4) informacja o formie spetniania obowigzku nauki po ukonczeniu 16 roku zycia.

Do zapewnienia warunkOw osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia

I wychowania uczniéw konieczna jest wspotpraca rodzica z organami szkoty.

W ramach wspdlpracy z organami szkoty rodzice moja prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy 1 nauczycielami;

2) porad pedagoga i psychologa szkolnego;

3) dyskrecji iposzanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodzicow;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoly oraz poszczegdlnych nauczycieli
dyrektorowi szkoty oraz kuratorowi o$wiaty bezposrednio lub za posrednictwem
swych reprezentantow;

6) zglaszania inicjatywy w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojego
dziecka.

Do obowigzkow rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu wychowania i nauczania,

2) systematyczny kontakt z wychowawcag klasy;

3) udzielanie w miar¢ swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej
szkole.

4) Usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka na zajeciach poprzez dziennik
elektroniczny ( w formie informacji do wychowawcy) nie p6zniej niz 10 dnia po
okresie nieobecnosci.

5) Systematyczne — przynajmniej raz w tygodniu- odczytywanie wiadomosci,
kontrole wynikéw edukacyjnych i wychowawczych swojego dziecka.

§ 64
Szkota wspoétdziata z rodzicami uczniow w sprawach ich wychowania i ksztalcenia.
Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan izamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej Kklasie,
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szkole;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

3. W celu realizacji praw rodzicow okreslonych w ust. 2 szkota organizuje:

1) zebrania ogodlne — zgodnie z potrzebami szkoty;

2) zebrania klasowe —zgodnie z corocznym harmonogramem;

3) rozmowy indywidualne zrodzicami w wyznaczonym przez szkole terminie
I W razie potrzeb;

4) posiedzenia rady pedagogicznej z udzialem rodzicow.

ROZDZIAL IX
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§ 65

1. Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

2. Warunki realizacji obowigzku szkolnego zapewnia organ prowadzacy szkote przez:

1) tworzenie sieci szkot publicznych,

2) ustalenie w porozumieniu z dyrektorami szkot liczby uczniéw przyjmowanych do
klas pierwszych szkol podstawowych oraz ustalenie warunkow organizacyjnych,
kadrowych i finansowych.

3. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukofczenia szkoty
podstawowej , nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

4. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

4a. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 4, jezeli

dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowej albo

2) posiada opini¢ 0o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.

5. Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicoOw odracza rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
0 jeden rok szkolny.

5a. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 5, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé spetnianie obowiazku szkolnego.

6. Dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorym odroczono
spetnianie obowiazku szkolnego na podstawie dotychczasowych przepisow, zachowuja
to prawo do konca okresu, na jaki zostato udzielone.
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7. Obowiazek szkolny spehnia si¢ przez uczgszczanie do szkoty.
8. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci 1 mlodziezy

uposledzonej w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno—wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, do ktorej dziecko zostalo przyjete, moze

10.

zezwoli¢ w drodze decyzji na spetlianie przez dziecko odpowiednio obowigzku

odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego, obowiazku szkolnego Ilub

obowigzku nauki poza szkola.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 9, moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku

szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia

dotaczono:

1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéow umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia;

3) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 11.

11. Dziecko speliajace obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota
otrzymuje $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoly po zdaniu
egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu cze$ci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z
dyrektorem szkoty, przeprowadzonych zgodnie z przepisami zawartymi w statucie
szkoty, ktorej dyrektor zezwolil na spelnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

12. Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota odbywa si¢ zgodnie z przepisami zawartymi w
statucie szkoty.

13. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolta ma
prawo uczestniczy¢ w szkole w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych.

14. Cofnigcie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 9, nastgpuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu
klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 10 pkt. 2 lit c., albo nie zdato
rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 10 pkt. 2 lit c;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

15. Rodzice dziecka podlegajacego rocznemu obowigzkowemu przygotowaniu

przedszkolnemu oraz obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopetienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddzialu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej lub do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajagcych przygotowywanie si¢ do
Za)ec,

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku przygotowania
przedszkolnego lub obowigzku szkolnego:

a) za granica, w tym na podstawie uméw mi¢dzynarodowych lub porozumien o
wspotpracy bezposredniej zawieranych przez szkoly, jednostki samorzadu
terytorialnego 1 organy administracji rzadowej lub w ramach programow
edukacyjnych Unii Europejskiej;

b) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce,
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5) zapewnienia dziecku realizujagcemu przygotowanie przedszkolne poza oddzialem
przedszkolnym zorganizowanym w szkole lub realizujagcemu obowiazek szkolny
poza szkotg warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu.

16. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie prezydenta miasta, na
terenie ktorej dziecko mieszka, sa obowigzani informowa¢ go o formie spelniania
obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.

17. 1) Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, a w
przypadku gdy dziecko zostalo przyjete do szkoty podstawowej innej niz publiczna
szkota podstawowa, w obwodzie ktorej mieszka, dyrektor szkoty podstawowej, do
ktorej zostato przyjete dziecko, na wniosek rodzicow odracza spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego.

2) Whniosek, o ktérym mowa w pkt. 1, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 6 lat. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma
rozpocza¢ lub juz rozpoczeto speinianie obowigzku szkolnego.

3) Do wniosku, o ktérym mowa w pkt. 1, dotacza si¢ opinig, z ktérej wynika potrzeba
odroczenia spehniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku
szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno--pedagogiczng albo
niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

4) Dziecko, ktoremu odroczono spetnianie obowigzku szkolnego zgodnie z pkt. 1,
kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym
lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

5) Przepisy pkt. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do odraczania spetniania obowigzku
szkolnego dzieciom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, z
tym ze do wniosku dolacza si¢ takze orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, a wniosek moze by¢ ztozony takze w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat.

18. Dyrektor szkoty kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty. Kontroluje wykonywanie obowigzkow, o ktérych mowa w ust. 15
pkt. 1, 2 1 4, a takze wspotdziata z rodzicami w realizacji obowigzkow, o ktorych
mowa w ust. 15 pkt. 31 5.

19. Dyrektor szkoty prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego.

20. Prezydent miasta przekazuje dyrektorowi informacje o aktualnym stanie i zmianach w

ewidencji dzieci i mlodziezy w wieku 3-18 lat.

21. Niespetnianie rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku

szkolnego powoduje egzekucje w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w

administracji.

22. Przez niespelnienie obowiazku przygotowania przedszkolnego lub obowigzku
szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego
miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale
przedszkolnym lub w szkole podstawowej.

23. W razie stwierdzenia niespeiniania rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego lub obowiazku szkolnego przez dziecko dyrektor szkoty kieruje do jego
rodzicow lub opiekunow prawnych upomnienie, zawierajace stwierdzenie, ze
obowigzek szkolny nie jest realizowany oraz wezwanie do postania dziecka do szkoty z
wyznaczeniem terminu 1 informacjg, ze niespelnianie tego obowigzku podlega
egzekucji w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym.

24. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktdrej uczen odszedt.
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2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach, w przypadku przyjmowania do
szkoty podstawowej ucznia, ktéry speilnia obowigzek szkolny poza szkola, na
podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie oswiaty.

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicag i Ostatniego
$wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia.

25. 1) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

26.

217.

28.

29.

1.

ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do
ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki,
muzyki i wychowania fizycznego.

2) Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych dane zaj¢cia.

Jezeli w Kklasie, do ktérej uczen przechodzi, naucza si¢ jako przedmiotu

obowigzkowego jezyka obcego innego niz jezyk obcy, ktérego uczen uczyt sie

w poprzedniej szkole, a rozktad zajg¢ edukacyjnych uniemozliwia mu ucz¢szczanie na

zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego, wyréwnujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego albo

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego (jezykow obcych),
ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, albo

3) uczeszczac do klasy z naukg danego jezyka obcego w innej szkole.

Dla ucznia, ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej lub innej
szkoty wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku gdy dyrektor szkoly nie
moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego - nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora innej szkoty.

Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty

podstawowej; przyjecie do szkoty podstawowej dziecka zamieszkatego poza obwodem

szkolnym wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko
mieszka.

Dziecko, ktore realizowalo obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne w

oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej innej niz szkota, w obwodzie ktorej

dziecko mieszka, na wniosek rodzicow jest przyjmowane do klasy I tej szkoty
podstawowej bez przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.

§ 66
O przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej w trakcie roku szkolnego, w tym do klas
pierwszych, decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci
zamieszkalych w obwodzie szkoly podstawowej, ktore sg przyjmowane z urzedu.

. Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, wymaga przeprowadzenia zmian

organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor
szkoly moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia
rodzicow dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly. Dzieci zamieszkate poza obwodem
przyjmuje si¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica.
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5.

6.

N

ok~

~

Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemoOw
informatycznych.

Zasady rekrutacji stosuje si¢ takze do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie do oddzialu przedszkolnego lub
szkoty podstawowe;j

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 67
Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej tj. pracownikow,
uczniéw i nauczycieli.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslajg
odrebne przepisy.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odregbnymi przepisami.
Nowelizacja statutu moze by¢ dokonywana w zwigzku ze zmianami prawa
o$wiatowego lub samorzadowego oraz w miar¢ potrzeb. Po kazdej nowelizacji statutu
sporzadza si¢ tekst jednolity statutu szkoty.
Nowelizacja moze polegac na:
1) uchylaniu dotychczasowych przepisow;
2) zmienianiu dotychczasowych przepisow;
3) uzupehianiu dotychczasowych przepisow.
Statut jest ogdlnodostgpny.
Znowelizowany statut wchodzi w zycie z dniem 09.12.2022r.
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